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Regulación	o	procedimiento	que	expide	la	
resolución,	reglamento,	instructivo	o	manual

No.	del	documento Fecha	de	la	regulación	o	
del	procedimiento

Link	para	descargar	el	contenido	de	la	
regulación	o	procedimiento

RESOLUCION	QUE	EXPIDE	LA	DESIGNACIÓN	Y	
FUNCIONES	DEL	COMITÉ	DE	TRANSPARENCIA	(LOTAIP)

EPMSA-GG-0092 20	DE	DICIEMBRE	DE	2013 DESIGNACIÓN	Y	FUNCIONES	DEL	COMITÉ	
DE	TRANSPARENCIA	(LOTAIP)

RESOLUCIÓN	QUE	EXPIDE	EL	"PROCEDIMIENTO	
INTERNO	PARA	LA	APLICACIÓN	DE	LA	LEY	ORGANICA	DE	

TRANSPARENCIA	Y	ACCESO	A	LA	INFORMACION	
PUBLICA	(LOTAIP)	Y	SU	REGLAMENTO	GENERAL"

EPMSA-GG-0002-2014 20	DE	ENERO	DE	2014

PROCEDIMIENTO	INTERNO	PARA	LA	
APLICACIÓN	DE	LA	LEY	ORGANICA	DE	

TRANSPARENCIA	Y	ACCESO	A	LA	
INFORMACION	PUBLICA	(LOTAIP)	Y	SU	

REGLAMENTO	GENERAL

RESOLUCION	QUE	EXPIDE	EL	MANUAL	DE	DESCRIPCION	
Y	CLASIFICACION	DE	PUESTOS	DE	LA	EPMSA

EPMSA-GG-0012-2014 05	DE	MARZO	DE	2014 MANUAL	DE	DESCRIPCION	Y	
CLASIFICACION	DE	PUESTOS	DE	LA	EPMSA

MODIFICACIÓN	DEL	PROCEDIMIENTO	PARA	LA	
APLICACIÓN	DEL	ARTÍCULO	2	DE	LA	ORDENANZA	

METROPOLITANA	No.	338
EPMSA-0030-15 19	DE	MARZO	DE	2015 2015_RESOLUCION	No.	EPMSA-0030-15-

MODIFICACION	ORDENANZA	338.pdf

MODIFICACIÓN	A	LA	RESOLUCIÓ	NO.	EPMSA-GG-0053-
2012	DE	23	DE	AGOSTO	DE	2012 EPMSA-0033-15 25	DE	MARZO	DE	2015

2015_RESOLUCION	No.	EPMSA-0033-
REFORMAR	RESOLUCION	GG-0053-12	

VIATICOS.pdf

RESOLUCION	APROBACIÓN	DE	REGLAMENTO	INTERNO	
DEL	MINISTERIO	DE	RELACIONES	LABORALES

NO.	MDT-DRTDP2-2015-
4584-R2-LR 6	DE	JULIO	DE	2015

REGLAMENTO	INTERNO	DE	TALENTO	
HUMANO	PARA	TRABAJADORAS	Y	
TRABAJADORES	DE	LA	EPMSA

Listado	índice	de	información	reservada
"NO	APLICA"	La	Empresa	Pública	Metropolitana	de	Servicios	Aeroportuarios	y	Gestión	de	Zonas	
Francas	y	Regímenes	Especiales	no	ha	declarado	información	reservada,	establecida	ésta	en	el	

Art.	17	de	la	LOTAIP.

PROCEDIMIENTO
PARA	LA	APLICACIÓNDEL	ARTICULO	2	DE	LA
ORDENANZA	METROPOLITANANo.	338

EPMSA-GG-0066-2013 15	DE	AGOSTO	DE	2013
PROCEDIMIENTO	PARA	LA

APLICACIÓNDEL	ARTICULO	2	DE
LA	ORDENANZA	METROPOLITANA

No.	338

RESOLUCION	QUE	EXPIDE	EL	INSTRUCTIVO	PARA	LA	
ENTREGA	Y	USO	DE	UNIFORMES	PARA	EL	PERSONAL	DE	

LA	EPMSA
EPMSA-GG-0069-2013 19	DE	AGOSTO	DE	2013

INSTRUCTIVO	PARA	LA	ENTREGA	Y	USO	DE	
UNIFORMES	PARA	EL	PERSONAL	DE	LA	

EPMSA

REGLAMENTO	INTERNO	PARA	EL	PAGO	DE	VIÁTICOS,	
MOVILIZACIONES,	SUBSISTENCIAS	Y	ALIMENTACIÓN	
PARA	LAS	Y	LOS	SERVIDORES	PÚBLICOS	Y	LAS	Y	LOS	
TRABAJADORES	AL	INTERIOR	Y	EXTERIOR	DEL	PAÍS	

EPMSA-GG-0053-2012 23	DE	AGOSTO	2012 	VIATICOS

INSTRUCTIVO	PARA	LA	ADMINISTRACIÓN	DEL	FONDO	
DE	CAJA	CHICA	

EPMSA-GG-0061-2012 20	DE	SEPTIEMBRE	DE	2012 CAJA	CHICA

INSTRUCTIVO	PARA	EL	CONTROL	DE	ACTIVOS	FIJOS	DE	
LA	EMPRESA	PÚBLICA	METROPOLITANA	DE	SERVIUCIOS	
AEROPORTUARIOS	Y	GESTION	DE	ZONAS	FRANCAS	Y	

REGIMENES	ESPECIALES

EPMSA-GG-0038-2013 28	DE	MARZO	DE	2013 INSTRUCTIVO	PARA	EL	CONTROL	DE	
ACTIVOS	FIJOS

29	DE	MAYO	2012 REGLAMENTO	DIRECTORIO

REGLAMENTO	INTERNO	QUE	NORMA	EL	
PROCEDIMIENTO	PARA	BAJAS	DE	OBJETOS	OLVIDADOS,	
ABANDONADOS	E	INCAUTADOS	EN	LOS	AEROPUERTOS	
INTERNACIONALES	DEL	DISTRITO	METROPOLITANO	DE	

QUITO	

EPM-GG-0048-2012 30	DE	JULIO	DE	2012 BAJA	DE	BIENES

EPM-SD-004-2010 	COACTIVAS

REGLAMENTO	INTERNO	DE	ADMINISTRACIÓN	DEL	
TALENTO	HUMANO EPMSA-SD-15-11-2012 RIATH

Detalle	correspondiente	a	la	reserva	de	información

EPM-GG-0064-2011 CÓDIGO	DE	ÉTICA

REGLAMENTO	INTERNO	DIRECTORIO NO.	11-05-2012

Art.	7	de	la	Ley	Orgánica	de	Transparencia	y	Acceso	a	la	Información	Pública	-	LOTAIP

Literal	a3)	Regulaciones	y	procedimientos	internos	aplicables	a	la	entidad

ESTATUTO	DE	LA	EMPRESA	PÚBLICA	METROPOLITANA	
DE	SERVICIOS	AEROPORTUARIOS	Y	GESTIÓN	DE	ZONAS	

FRANCAS	Y	REGÍMENES	ESPECIALES
EPM-SD-002-2010 ESTATUTO

ESTATUTO	ORGÁNICO	DE	GESTIÓN	ORGANIZACIONAL	
POR	PROCESOS

NO.	02-05-2014 ESTATUTO	ORGÁNICO

REGLAMENTO	INTERNO	DE	COACTIVAS

CÓDIGO	DE	ÉTICA		PARA	EL	TALENTO	HUMANO

edison.calahorrano@aeropuertoquito.gob.ec

FECHA	ACTUALIZACIÓN	DE	LA	INFORMACIÓN: 31	DE	OCTUBRE	DE	2015

RESPONSABLE	DE	LA	UNIDAD	POSEEDORA	DE	LA	INFORMACIÓN	DEL	LITERAL	a3): EDISON	CALAHORRANO	L.

PERIODICIDAD	DE	ACTUALIZACIÓN	DE	LA	INFORMACIÓN: MENSUAL

NÚMERO	TELEFÓNICO	DEL	O	LA	RESPONSABLE	DE	LA	UNIDAD	POSEEDORA	DE	LA	
INFORMACIÓN:

(02)	395-9360	EXTENSIÓN	3105

27	DE	MAYO	DE	2010

9	DE	NOVIEMBRE	DE	2012

7	DE	SEPTIEMBRE	DE	2010

31	DE	OCTUBRE	DE	2011

11	DE	NOVIEMBRE	DE	2014

UNIDAD	POSEEDORA	DE	LA	INFORMACION	-	LITERAL	a3): GERENCIA	JURIDICA

CORREO	ELECTRÓNICO	DEL	O	LA	RESPONSABLE	DE	LA	UNIDAD	POSEEDORA	DE	LA	
INFORMACIÓN:

http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/GG-0092-2013LOTAIP_DESIGNACION.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/COMITE_LOTAIP.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/Manual_Puestos_EPMSA.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/2015_RESOLUCION_EPMSA-0030-15-MODIFICACION_ORDENANZA_338.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/2015_RESOLUCION_EPMSA-0033-REFORMAR_RESOLUCION_GG-0053-12_VIATICOS.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/ESTATUTO_EPMSA.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/ESTATUTO_ORGANICO_2014.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/COACTIVAS.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/REGLAMENTO_INTERNO_TH.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/CODIGO_ETICA.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/REGLAMENTO_DIRECTORIO.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/BAJA_DE_BIENES.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/CAJA_CHICA.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/Resolucion_GG_0038_2013_ACTIVOS_FIJOS.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/VIATICOS.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/Uniformes.pdf
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/resolucion_GG_0066-2013_ORDENANZA_338.pdf
mailto:edison.calahorrano@aeropuertoquito.gob.ec
http://www.aeropuertoquito.com/transparencia/anexos/REGLAMENTO_INTERNO_TH-JUL-2015.pdf



