Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

EPMSA

Plan Estratégico Institucional

Plan Estratégico Institucional 2015-2018

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

POA 2020y reformas

Plan Anual de Inversiones (PAI)

Plan Anual de Inversién 2020

N Montos Estado actual de avance por Link para descargar el documento
Tipo (Programa, L . . -
) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de proy (link para el del proy p por,
(e programados documento) la SENPLADES
Asegurar la operacion, ampliacion y calidad de los
Proyecto Control de la concesién servicios .del aercpuert.o, con estricto .apegc a los|1. Lograr el 100% de control de la concesion del aero;?uertt? por parte de la EPMSA 79.940,12 1/1/2020 31/12/2020 Avance control de la concesién
compromisos establecidos en los instrumentos|2. Lograr 100% de cur por parte del io e —
legales de la Concesion.
Implementar la Zona Especial de Desarrollo 1. Desarrollar al 100% los pliegos para seleccionar el administrador de la ZEDE.
Proyecto Desarrollo de la ZEDE del aeropuerto [Econémico en el aeropuerto (ZEDE-Q) y realizar la 2' Lograr 5 cartas de interés dpe iﬁver?ionistas ara el desarrollo de la ZEDE | 450.146,54 1/1/2020 31/12/2020 Avance desarrollo de la ZEDE del
administracién de la Zona Franca del aeropuerto. - 108 P aeropuerto
Incrementar la gestion del conjunto de actividades|
” . . L - 1. Lograr 100% de cumplimiento de eficiencia operacional. - - " "NO APLICA", porque los proyectos
Proyecto Gestion administrativa que apoyan la toma de decisiones para maximizar la 8 N plimien cla op ; 1.335.628,42] 1/1/2020 31/12/2020 Avance gestién administrativa N pord provec
efectividad de la Empresa 2. Lograr el 100% de cumplimiento de la eficacia empresarial. no requieren dictamen de prioridad
P de SENPLADES
- N . 1. Alcanzar el 85% en el indice de satisfaccion de los usuarios respecto a los servicios
Administrar las operaciones de seguridad _del de seguridad aeroportuaria. Avance gestién de la seguridad
" . . . X X g g
Proyecto Gestion de seguridad del aeropuerto |aeropuerto en estricto cumplimiento de la normativa g P . . . 1.691.717,17 1/1/2020 31/12/2020
_— N . . . Mantener en menos de 85 el numero de hallazgos de infracciones por| del aer +
aerondutica nacional e internacional aplicable. ) o del aeropuerto
incumplimiento al anexo 1 del PSA (TCA)
Incrementar el bienestar laboral del personal de la
Proyecto Gestion del talento humano emprésa dotando  al talevnvto humano de ) las|1. Mantener en meno? el 4% el ausent‘ismo mensual de los servidores, 7.942.567,75 1/1/2020 31/12/2020 Avance gestién del talento
capacidades y las condiciones de seguridad|2. Mantener en 0 el nimero de de accidentes laborales por afio. humano
necesarios para realizar su trabajo.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 11.500.000
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