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1 GJ

Al Gerente Jurídico. Continuará con el seguimiento al proceso judicial a la 

demanda presentada por la EPMSA ante el Tribunal de lo Contencioso 

Administrativo 1, sobre la multa impuesta por el Ministerio de Trabajo, por la no 

presentación de horarios rotativos de lunes a viernes, hasta que se obtenga el 

dictamen del juez, a fin de que se resuelva la causa.

Mediante Memorando EPMSA-GJ-2022-0118-ME, de fecha 23 de marzo del 2022 se indica: Dentro del Proceso Judicial Nro. 

17811-2015-01019, se ingresó un escrito impulsando el proceso judicial y solicitando la apertura al termino de prueba, 

conforme lo establece la Ley de lo Contencioso Administrativo. Cabe señalar que dependemos de las actuaciones procesales 

dispuestas en el Juzgado del Tribunal Contencioso Administrativo, sin embargo, se realizan impulsos procesales a través de 

ventanilla.
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