Empresa Metropolitana

EPMSA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucion

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional 2015-2018
Plan Estratégico Institucional 2015-2018 es con el que actualmente cuenta la EPMSA y se encuentra vigente.
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas POA 2022 y reformas
Plan Anual de Inversiones (PAI) Plan Anual de Inversién 2020-2023
Montos Estado actual de avance por Link para descargar el documento
Tipo (Programa, proyecto)| Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio Fecha de culminaci proy (link para el del proy probado por
programados documento) la SENPLADES
. 1. Lograr el 100% de control de la concesion del aeropuerto por parte de la EPMSA. 100%
Control de la Concesion del . . L . .
Proyecto Aeropuerto Gestionar servicios publicos aeroportuarios de calidad 958.993,06 1/1/2022 31/12/2022
P 2. Lograr 100% de cumplimiento programado por parte del concesionario 95 20%
22,20%
Gestion Administrativa EPM Servicios Fortalecer la administracién de la EPMSA basado en o
Proyecto Aeroportuarios la gestion del capital organizacional y mejoramiento |1. Lograr 100% de cumplimiento de eficiencia operacional. 497.755,00 1/1/2022 31/12/2022 87,56%
P de procesos . "
"NO APLICA", porque los proyectos no
1. Lograr el 100% de la efeciencia del control de la Zona Franca del AIMS requieren dictamen de prioridad de
Proyecto Desarrollo de estrategia productiva Apoyali la productlivir.jad, incrernento de inversiones y [2. Contar con un administrador para el Proyecto ZEDE -QUITO 767.850,87 1/1/2022 31/12/2022 100% SENPLADES
local crecimiento econémico de la ciudad
Gestion de la Seguridad del 1. Alcanzar el 92% en el indice de satisfaccion de los usuarios respecto a los servicios 100%
Proyecto ! urt Gestionar servicios publicos aeroportuarios de calidad Z § . ' ! ! ! P Vi 6.310.917,04 1/1/2022 31/12/2022 ==
Aeropuerto de seguridad aeroportuaria. .
. 1. Incrementar el 2% en el indice de satisfaccion laboral de los servidores de la
Gestion del Talento Humano EPM Fortalecer la administracion de la EPMSA basado en EPMSA N fndt ! ! ! 100%
Proyecto Servicios la gestion del capital organizacional y mejoramiento 1.752.242,71 1/1/2022 31/12/2022
de procesos
P 2. Lograr el mejoramiento del 50% de los procesos institucionales 100%
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 10.287.758,68
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/12/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): GERENCIA DE PLANIFICACION Y PROYECTOS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): MARIO DAVILA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: mario.davila@aeropuerto.quito.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3959360 ext. 3117
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Texto escrito a máquina

Plan-Estrategico-Institucional.pdf
POA2022-REFORMAS.pdf
PAI-2020-2023.pdf
GCC.pdf
GAF.pdf
GZF.pdf
GSA.pdf
DTH.pdf



