GESTION DE ZOMAS FRANCAS ¥ REGIMENES ESPECIALES (EPMSA) Y LA
EMPRESA PUBLICA DE BIENES ¥ SERVICIOS UCE- PROYECTOS EB.

FRIMERA: COMPARECIENTES. -

En la cudad o8 Cuito, companican a la celebracidn del presente Cormenio Marca de
Cooparacidn, en forma liore y volurtana como an derscho S8 requiers, [ inganiera Maria
Isabed Real, an su cabdsd de GERENTE GENERAL o¢ la Empresa Puititca Metropobtans
de Senicios Asoponuanios y Gestidn de Zonas Francas ¥ Regimenes Especales, i guen
en adelante ¥ parn e4ecios dol prasente comeaned s b dencminach "EPMSA"; v por olra,
ol Doctor Francisco Myvier Ribadenssa Sudroz, on caddad de GERENTE GENERAL o ia
Empresa Publica oo Bienas y Servicos UCE- PROYECTOS EP., conforme consta on of
AOCUMento gue ko acredia y que 98 Sdunta, en adelanto denominada UCE-PROYECTOS
EP." Al nombrarse a las dos insilssanes, e les podrd denominas “Las PARTES®

Las PARTES comparecen & | calebvacidn dol prasantd comeenio mano, al sencr de las
sgueenies Causudas,

21, B aticulo 225 de B Carta Magna sofala: "B/ secior plblico compranchs:
Loz arganvsmos i cpendencias do las funciones Epcutiva, Legisativa, Judoial Elscior
¥ o Tmp%&ﬂ#m”mﬂwﬂmm
descantralizado ¥ Los oganvamas v evtidades creados por i Constiuciin o L ley para of
WECC0 O 13 podeslod ostalnd P i BRSO CE SANCOS POBBCOS O PaVE e karnbiar
BoIRSCES SCOTICAS Asamadns por o Esfecio AL as pevsonas unidicas creacias por acla
OORTHINGD Ot kg pabiemaos scldnomos descantalrackas pany [y prestacdn 08 SEnend
pubacos -

22 B anicgdo 226 de la norma ibidem establocn: “Las instfuciones del Extado, sus
OFEETMVETIOS, DMPERINCIAN. 158 SOrotras 0 SenvoovDs DUBDCDS 1 S DOrSoras gue aotion
mmﬁwmmmmﬂmmMrmm
leg 500 alnbusdas an ln Conshtucein j fn key, Toamdvin of dabar de coominar socones para
o complmianto e sus fines ¥ hacer afecing of poce y sleroicio oo los devechos
MCoIaCIns ol i Condbfucdin”

23, B ariogo 315 de W noima ibidem delamming: "El Eslndo consiford ompreias —
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pibicas pavn la gestidn de secfoms ostrafdgicos, M proalackn g senacios pablicos, ef
aprovechamans suzianfatdn o recursos nalurakes o e bivies pibloos y of desarolla de
ofrns aclagacks SCOadmCas

L Brvesas pibicas ostardn bago La reguitesin ¢ of confrod espechics oe ki oFparamcs
pevTinanies, de acuandd con i Ky fancanarin oomo sooedacks 08 WPRChD POl pon
pevsonaidad juridica. suleromin Snancevn, coondmnca, sdmemadaive ¥ oe geshdn, con
mmﬂﬂﬂrmmmmfm

Los ercedonied pocidn dosiviarse 3 W yivevson  fEreErERed 0 K5 mEsmas emvesod o
Su5 SUGEARAAS MICONINGS 0 AFOCD0NS, de coTicler DRhRCe, @ nnveed que QarEican
su dezarolo Los exoedentos gue no foedan imividos o renvevhiocs se [ranseinge ol
Prazuressto Genera de' Estada

La Joy gofinint in parbopacein de 188 emanesss pubicas en amoredsd mtas o s que of
Estado sempre lendrd ks mayoria Scconania, para ke parficipacida on la goshdn de fos
seciones esfraldgicas y [ prestacadn e los savvicios poblcos. ™

2.4, El articulo 4 do 1a Loy Organica de Empresis Publicas, cetrd @ las empresas pobdcas
como: *. enbidades gue povionecen &' Estado &0 ks Mvminos gque esfaliece (@
Consifocidn o 18 Reputics, personas juritcas g derecha pUBEC0, Con DAlMmano B,
cotadns o SUIGAUTIA resuponslams, R soondmyvca. admuvsiralyvg § de gasban
Estardn destnaclas & b goshidn de seclores esfaligoos. o prasiacda de senicos
piOblCDs & AERBchamsenlD susiomiable g8 recasas nafuraes o oe beivds Aobhoas i o
penarsl & cesaToNs o actividadis Beonimcas Que comespondan af Exado.”

3 8. Mackants Ordenanza Metropobtasa Mo, 0309, publicada en ol Regpstro Ofical Na. 186
de 5 da mayo de 2010, o Conceps Metropoitana do Cung cred la Empresa Piblica
Matrapoltana do Servicios Asroportuatios y Gostidn de Zonas Francas y Regimenes
Espaciales (EPMSA) v le olorgd & competencia para disefiar, planificas, consinar,
manteEnor, operar y en general expictar L infraestnachora 0 135 2onas irancas y regimenss
especiales del Muriciped del Distrile Metropolitand o Chaeto!

26 B Concejo Meropoltane de Ouso, medianie Resolucdn Nro. Crad de 13 de
digembre de 2011, dspuso oloegar en usuliucio 8 18 EPMSA of lote 1 del predo oal
mlmmmmmm&mﬂMmﬂmw
Prayecso Zora Especal de Desarrolio Econdmice, ZEDE-QuRo.

3 7. Dosde antonces, la EPMSA so encusnira kdgrando ¢ desamolio del proyecto Zona
Especial de Desaroilo Econdmico, “ZEDE-Quity”, misma qud S& Constiluyd Comd of prmor
dessno Rouanaro especial de la cudad, medants Resolucdn Mo, CSEP-2018-0002, de
05 g julio de 2018, emitida por 8l Corsaio Secional Econdmico Productvo.

28 La ZEDE-Ouite 68 un desting aduaneso especial delimiade denfro del besmibond
nacional, en LN espaca de 205,01 heckireas, ubicaio estatbpcamante o ol ARrODUEND
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Internacional Mariscal Arionio José do Sucro, cuyD oD 65 DUSCAT Pversionas sn ks
ambiios  logistico @ indusinal, que peormitan  GerERCAr  EXDOMBOIONSS.  SLUSBNET
IMEESGICNes. Qenarar ampled v iransterencia tecnokdgca on of Distrita Metropolitana de
Chaio.

19, La UCE-PROYECTOS EP. &8 una Emprosa Plblca de Benes v Sordcos creads
Mk Resalucion dol H, Consajn Unsersitano de ta Uriversidad Central dol Ecuator,
B0 sesitn extraondinana electuaca & O de unio do 2016, como perscna puritica de
darechd piblco, con patimansg propo, dotacda de aulonomia presupuestana, financipra,
DCONGMICH, Sdministratnva y oo gestidn, domicliada on Ouio, Chadadela Universitana,
oSGy de Invesigacdn y Posgrado segundo piso, Teldfons (22547268 e-mal
eiireis Sarvicaimel @ ute odu e [NDacenssn B uie odu oo CON CONDOIMesNIos @ Las dmas
O aspacialzacidn abyia dol prosenie o, por Medio de Su POTSoNa) v BSocaciones
Lo OUAS SIS radiorades v dangas.

2.90. UCE-PROYECTOS E.P. en como obiative 08 su actividad y lunconamianto, entre
ofrces, bondar Senvaiod Ob adasoria, consuiforin, Cormingl, BdMEnisiracidn, brindar sarvico
e Qestion inanciora, Qessdn y Supenisitn o6 10005 108 PrOVEctos, va Sean INversionss,
infragsiructu, investigacian cientifica, desarrcilo y ranstenencia de lecnologia. Asi como
Provecins educalvas. cursds de lomacdn y spminancs. Puede involucrasss an
Iversiongs y estudios do invesiigacion v disefio de 1odo tipo de provectos. Tendrd la
tendencia al cesarmolio inatitucional, medante la frma de acusedos, contaios ¥ ACURRD0S
con  personas liscas o juridicas, organizacionds @ instflucones, naconales o
irfemaconalos, Dard parmapar con olos en L implomeraacdn de planes y progracnas e
wrmmmq...]mmammmr
mmhmmunmﬁmmm.MMrmmﬁmm
BEIAN OGS, REQOCHCS | GRAFRCIONGS Dermibidas por & ley apicails que S6an cohorenins oon
BuB cbeedvod, & nhvel nacional @ memaconal {..) Pusde paricipas en licitaciongs,
CONCUMSCS y OIM0S procosos oo reclhulamesnle piblico o privado v coniratasdn directa;
Celehia CONMald O Btuendas oo AlaNZas GSINAAGICES. ASOCIOONES, CONSOICOS U piros
de naturaloza similar. siempre que o acuerdo o ASCACKAN 0 Contrato establetn cumpl
con kxS leyes nacionales y &5t en linea oon S objetvs,

TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES, -

3.1.  Nombramignics 0 los represertantos logales da las pares

32  Escritura do creacitn y hncionameenia de WCE-PROYECTOS EP,

3.3 Cedda do ldarsclad de los represantanios gales de las partes inlorvirignaes
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CUARTA: OBJETO. -

Las PARTES acusedan suscribir ol presems SOfwnd manco con & Srahdad o8 promoved,
coopetar v ADOMAr, S0pUn o mano g8 s compelencias, en o desarcil del proyecio
“TEDE-Chiin”, an ung 0 vancs o K8 sigugntes dmblios: operacitn de actividades
mmmrmmﬂmmrw.

GUINTA: FORMAS DE COOPERACION. -
Para dar cumplimiansa ol oboto indicado, s PARTES 50 comprometen &:
1. Compromiscs de la EPMSA

a) Corgar irfonmacion con respecio a la ZEDE-Ouile, coma por gjempla y Sin Bmitarss o
ASEECICE WCTICOS, normabivis, uibanissons, ambientales v da mivilclad.

b Colaborar con la UCE-PROYECTOS EP, . para analizar én conjunts, |a actividad que
podrian malzar dentra de JEDE-Ouilo ya Sea comod CRemdores en actividades
manAsctunsras o OGIEHEES; O SU VBT COMO prestadonss o Senicios con unidades de
EVESHGACIGN yio PREsEECHGN o SONMCos especiakacdos y 5o alto walor agnegido. lanka
mmrummmuﬁummmum
mumymmmwmﬂmmmﬂm
BCONGMICD especial

51 Compromiscs de LA UCE-PROYECTOS EP.

@) mmmm.mmnmm“
puedan malzar dentro gl proyecio JEDE-Cuita,

b wm.m.MMTMnm
relacionados con a8 ZEDE S o aphcadas 4 las recesidades del tejdd emprasara dol
proyects ZEDE-Quitc, lomentanda o trasdferancia de conocimiento medianta el
imercamibed de ks meEms.

c mmnm“mnmmﬁmmmm
mwmmﬂmammm pTgHESAnakis ¥
e I SSademia;

dp Ansizar e Gasarmollo de programas 08 iMastgRckn & INAdvadiin respoecta al proywects
ZEDE-Ouno

83, Compromisos Conjuntos

Las PARTES podran cblstrad Convenios especiicos parm @ cumplimiento gé planss y
proyacics acordados. enire 1as panes, domaded del pResenin Convend Mardd.
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cabficacitn qua & UCE-PROYECTOS E.P. deberd obters ante la ausondad competense,
COMEe Operador O Prestador 0f SenviciD, sepun se establece on & normativa wiente y de
atuerdd a la acthvidad Quo doses amprender &n o spacio del proyecto ZEDE-QUETO,
Este proceso de calihcacien debard solicilario la UCE-PROYECTOS EP. a la entdad
corredpandiena, tal y como 5o detieming on o proceso establecdo n of mao juridco ge
LA rroxlang

LAS FARTES dejan establecao qui ¢550 INSInemenic no constituye, bago ningun supuesio,
la obligacsin do imvwensdn por pans de la UCE-PROYECTOS EP. an la ZEDE-Ouito.

DECIMA- RELACION LABORAL. -

Por s naturaloza del presedie Cormenio, ninguna de las partes adguiens relacidn laboral
de ningln Spo. Qusda claamenie establecido que o prosento instrumenio, no oea
vinculos bomies de rirguna nahsealrs entne s pares y. por ko lanko, ningung oo Las
pastes tene relacion laborml ni de dependencis, ni adn oo de soldaridad divecta o
indirecta con I oira iIngbtucion, oon ko esludiantes, funcionancos. smpleadcs o
fesprederianies de la otra, Que Fenmngan &0 ol Cumplrecto de este instrumoenic.

DECIMA PRIMERA: PRESUPLUESTO. -

Bl presente Cormersd Marco de Coopesacadn no implicnd compromses presupuaesiales
para nnguna de s paries.

Asi tambsdn, se adara qua ol cumplimsanio i ks Coempromisos establecdos en ol presenis
CoMno depencera de la capacidad inanciera oo Las Pames.

El prosante Fistrumento podrk ser mod@cado por miSue ACuBico anirg 133 pares. medanie
B SLacnpcin il respactivg convenid modificatono o Adenda, Semgre v cuanda no 58
modifique o cbjato dal corrmen.

DECIMA TERCERA: TERMINACION. -
E!l Presente Cornio podrd jorminal pof s sifuientes clusas:
1. Cumplimionio del plazo establacioo
2 Incumphmeenio dol obiolo ¥ compeomiscs oo WS panes, gue podrd dar a kegar a
Und lirminacdn undatemnl; =2

{quulnl

P,



o®

il T it el Gy el

SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS. -

Para la neakracdn de cualkpuiera de 185 actvidades concrotas mendionadas én & dauula

anberior LAS PARTES pododn Celetime un oomegnio esplcificd en &l cual 8 rdicara, Como

e, K Shgpaarie

a) Bl crigen institucional, i naluraloza y la descripoidn de kb scividad o pEoyeckD.

b) La dusacshn de la actiivadad o proyecio.

¢} La duracitn del convenio, Que &N Ringun Caso sord inféror & la 38 s acthvidsd o
By, O Sufance Al Desenle COraNG Madioo.

d] La idersficacion del personal responsatie do coordinar o reakzar B adeadad o
proyecio en cada und op las instluconss, induyendd Su 1D e vindulason o &

fespicSva acividad o proyecio, asi comd S COMPROMBoS NBSNACIONAlas Que 5o
darroen oo la misma pasa cada und de koS inlerdanientes.

#) LA semrinacin del convenio en caso de que & Convenia Marne finalkcs

B3 prosents convenio lendnd un plazo oe vigencia de 5 AROS, contados a partr de ka fecha
de SUSCripcon da las panes dol presenio mairumento.
Si alguna 6 183 paries No quision continuar con o Corenia debard ComuUNICar Su decisin

pOr Ecritn & la oira pane; a5t termnacon ansoipada y unitilensl Mo GErBAcE pagd o
FammaEaccn akguna.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. -

La indoermiaciin faciltada por ka UCE-PROYECTOS EP.  yio por la EPMEA, relaconada
con o objelo dol desamcllo 08 eshe COMBNED Manta, serd batada de maner corfdencel
saho aouerdo axplicilo de B pans que popcrcaong L nlomacdn.

Cada parte S6 cOMEiomets & no neproducr La informackin procucho O 5 cormmenio, de
cuakjuler Manedn, ya Sia on 10ema escriba, medios sloctrdniccs o magnitico, redilkda por
la oira Pare, s que la Pare recepinra haya obleredo previamenle 1 sulceizesain por
facrihs o B pand evelacom

MOVENA: VINCULACION, -

La UCE-PROYECTOS EP. s conscionbs da qué 1a Susonpiedn 8 el CONvEana marnco,
i k3 susCripoitn de oiro que nazca o dsbe, o Sualiluye N PENGUN Cas0 ke obligacdn do
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3. Por Mmihad S2ubnda de las pares on cualquigr fecha:

4. Por decsion o8 una o8 S pafos que capreso S 00580 o8 No continuar con ol
COMVENIT, ¥,

%, Por luerza mayor o caso forlumio, on cuyd case @5 panes quedan exentas del
CLAMphmIErio J8 108 SOMpromisos asumidcs. dering del presents Conven,

La Eminaciin ol presenli cormnsed, No generard pago oo ndemnizason alguna.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. -

Toda dvergoncia respecto de la inlenpretscion, cumplimients o SCLcon de esle
instrumento, serl somatida & un aemegio de lomma divecta y amistosa entre las PARTES, an
uft lpso nd mayor a (30) treintn gias calendano, contados & pardir de fa noshcacidn de
cutkpsers de ellas, sefalando I civengenca O COMIGyarsia

En &l eventd de no lograrss una solucidn @ la divergenca sunpda, les parles podrin
Somdterss al process de mediacdn mpasdo por &l Cento de Mediackin de B
Procuraduria Genssal del Estado on la Cludad de Quito, o8 scuends a ko que establece la

Liry de Arbitraje y Mediacian v ol Regiamento cal Contro,

DECIMA QUINTA: DELEGACION ¥ HOTIFICACIONES, -

Para of cumplmignio dol cbpedn de esle mestumento las PARTES designan como telacado
para la gecucidn do eshe CoMmmo &'

a) POR PARTE DE LA EPMBA: ol Gorente de Zona Franca y ZEDE o quien haga sus
VBCES.

by POR PARTE DE LA UCE-PROYECTOS EP,: ol Dv, Francscs Rivadensira, Gerontg
wnmmmap.uwmmmmmmm
mmﬁmﬁlﬂ-m&fmﬁ.qwm B et

La cOMmumncaiion anirg las parnes se roalizard por escniln O por oOires slacindnico a la
RQUpNiD CRNaCC0n:

UCE-PROYECTOS EP.

Ciudadola Unhorsitana, scfcso da bvestigacian y Postgrado, segunda pso

B BYROOGEE O Ut Ot B0 1 Ifibdiieried B uce oo, ot

BO3-02 2 84T 2GR { i
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Aoropueria Internaceonal Marscal Sute
Edificio Quito Akpor Cander

2 Planta

Tesddono: 395 9360
reschi.to G BRrOpURRIOmUELC GOR.0

Sa podrn electuar cambios del delegadd o lugar paa ROBRCACNES O COMUMNICRCIoNES., I0
(aad NG imphcard of camibsg del hexio 38 prasanis CONvING,

DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE LAS PARTES. -

Como constancia de cordonmackad con o conlenid ¥ alcancs de 100as y Gada una o8 lag
cliusulas del preserde Convenio, las parfes Srman, on sus reSpictivas ChlciacEs
invocadas, en cualrd ejemplanes del mismo nce y edecio, en la Cludad de Chuto DM, 8 ks
OF dias dal mas o Apbieen op 2005

EPMSA EP PROYECTOS UCE

Phgina § de 8
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mmunrncavone  EPIVISA,

Fecha:
‘wn oL
Cartebeco: B3 el Coyrgalinn
(L ] ‘..l Sl

SE OTORGO ANTE Mi, EN FE DE ELLD, Y CONSTANTE EN DIECIOCHO FOJAS
UTILES, CONFIERD ESTA SEGUNDA COPIA CERTIFICADA DE LA ESCRITURA
DE CREACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE BIENES
Y SERVICIOS: “UCE-PROYECTOS EP~ OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL ECUADOR REPRESENTADA POR EL RECTOR DOCTOR.
FERANANDO EFRAIN SEMPERTEGUI ONTANEDA; FIRMO ¥ SELLO EN GULTO,
HOY DiA VEINTISIETE DE JUNID DE DOS MIL DIECISEIS -
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Quito, (4 de ochubee de 2016 :-.u“:-.
g p——
- . AR
Maria ded Casrnen Jibaja River E:ﬂ'—'ﬁ |
rnen Jibajia Rivera i
SLI'IEEHEELH:I.I. DEL TESORO NACIONAL o o
DE FINANTFAS =
iy [ 20P73 +
En su despacho:

En calidad de Gerente Genersl de la Empresa Publicas de Bienos y Servicias "UCE-
Muﬁﬂ'mmimﬂmﬂﬂml,ﬂmammm&qﬁm
COITESpONCD S0 Mutonce la aporiura de cuenta bancana en e Banco Central ded
Ecuador de mi represesiads.

Para ¢l efecto, me permito adjuntar |3 sigusente documentacian;

1. Copla de Escritura de Creacidn y Funconamiento de i Erpresa Pibilca
chr Bienes y Senicias: "UCE-PROYVECTOS BP

2. Copla de Registro Unico de Contribuyenies

3. Copda de Nombramiento de Gerente General

4, Copla b color de Cédula v papeleta de volacion de Garente General

Seguro de contar coh su gentil y pronta atencidn, suseriba,

ALpniamenbe,

-7 "".‘*;

Dr. Francisco Ribadeneira Sulnes
GERENTE GENERAL
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Hro.098-C1 <2016

DE PICHINCHA CONSEJO DE LA JUDICATURA
D ESCRITURAS DEL SECTOR POBLICO

En & Distrity Metpnitans o Ou, Capial de la Aepibiica ool Ensmdor, oy 16 de o o8
2016, s mi calcad do Duecior Pacvincial el Consey de b Judicatura do Pefinha, proced

cdostae ol 5ovied te ks Siqueeniies ConiTIs:
WETITUCON
" € OMTRATD :{mum::% CONTRAPARTE | NOTARIA
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ESCRITURA DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
PUBLICA DE BIENES ¥ SERVICIOS: "UCE-PROYECTOS EP”

OTORGADOD POR:

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
REPAESENTADA POR EL RECTOR DOCTOR. FERNANDO EFRAIN

SEMPERTEGUI ONTANEDA

CANTON: QUITO
PROVINCIA: PICHINCHA
CUANTIA: § 200.000,00 U.5.0.

DI 2 COPIAS
ELELEAAEALELEAALAAEELAEAARARARERLAEEEAEAELARAASH

4_ En sl Distito Metropoitang de Cuito, Repibica del Ecusdor hoy

wisiete de junio del dos mil dieciséis, ante mi DOCTOR JUAN
RANCISCO ARBOLEDA ORELLANA, NOTARIO SEXAGESIMO
.. DE CANTON QUITO, comparece a la colebvacion oe @A
ffanla escitura pblica La Universidad Cendral del Ecundar
el i o sefer Doctor. Fanwndo Bl Sematrisd
Ontaneds, an su calidad de Rector; portador dé b cédula de cdadania
NUMErs whd Sicle COf0 WD NUeve oCche dos cuaire dos guion uno, de

estado civl casado.- El comparcienie @3 de nacionalidad acusaloriana,

mayor de edad, domiciiado en Quito.- Adveridos quo. fue e
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lermnd revarencial, nl promesa o seduccitn, me golictan clevar a escriwd
pliblica @l texto de & minuia que me eRiregan, cuyo ftencr Ienal y gus
ranscribo @ continuacin es of siguiente, SENOR NOTARIO: En o
mgmudﬂmwuawmw.ﬁwmmrﬂmmqwmm
s ascritura de LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA
pUBLICA DE BIENES ¥ SERVICIOS: "UCE-PROYECTOS EP”, cual en
gerecho %6 requiere al tenor de las siguientes clausulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTE: Comparece a la colebraciin de ka presente EsCrtua
La Universidad Cantral del Ecuador representada por ef safor Doctor.
Eornando Efrain Sempénegui Onlaneda PhD, an su calidad de Rodctor, &8
naﬁuaﬁ:ﬁdmﬂmh:ﬂ.daasﬂdnﬂﬂmmﬂ.ﬁgﬂuﬂﬂmp&zf
hibil pam obligarse.. SEGUNDA- ANTECEDENTES: E! Honorablo
Congejo Unfwersitario 0o i Unhversidad Central del Ecuador, en $050n de
endraordinana do siebs de junio de dos mil dieciséis en la sala de sesiones
en la chadad de Cuito, Dstrilo Metropolilans, dscutid y resolvid apeobar
LA CREACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE
BIENES Y SERVICIOS: “UCE - PROYECTOS EP™. TERCERA.-
¥ FUNCIONAMIENTO: LA EMPRESA PUBLICA DE

por o H, Consejo Universitano, en sesion
mmﬂﬁmﬂnﬂmﬂmmmnm
igntes disposiciones: CAPITULD UNC: HOMBAE, MACIONALIDAD,

e =

I..-II J'!.-_. I. T



3 m.mydﬂ gestidn. Tendsd su domicilio prncipal en el
§ cantén Quito, provincia de Pichincha, Replbiica dél Ecusdor, pudiendo
5  presias sus sonvicios en Ambito cantone!, provincial, regional y nacional e
£ imlemacional, dirsctameania o por intermedio de & creacitn o emipresas
7 Hlkales, subskliarias, agencias o unkiades 08 NEQOCINS, POr BSCCACon O
| ® subcontratacdn, dentro o fuera del Pals. Articule DOS5: La Empresa
! 5 Poblica de Bignes y Serviclos “UCE-PROYECTOS EP™ tendra como
|' 10 objefvo principal de su accionar y funcionmmienic: aj Brindar asescorias,
11 consuliorias, conbrol, administracidn, prasiar senscio en & manejo
12 financiero, gorencia y fecakracidn de foda clase do proyectos, ya sean
13 éstos de inversidn, infraestructura, invesligacidin centifica, desanmollo y
14 transferencia de tecnologia, asi como lambsin proyecios aducalivos,
15 cumsos de enlrenamignto y seminarios. Podrd dedicarse a la inversion,
16 estudios y diseflos e Investigaciones en 1odo lipo de proyecios. b)
17  Propender al desarrollc institucional pudiendo para ello  suscrbir
16 ocomwenios, contralos y ecuerdos con parsonas nalurales o juridicas,
15 organismos @ Instituciones, nacionales o inemacionales, paicipRr con
40 éstos en el cumplimiento da plancs ¥ programas de investigaciin y oiros
“dgpsancio sectorial €) Podrd constituir y croar empresas filiales.
5, agencias o unidades de negocios, por esochcidn ©
: iGn, para la prestaciin de servicios tdcnscos, en fodos los
ﬁmmmmmmummmﬂum
~de contormidad con la Constitucidn y demas leyes naconales vigentes, d)
Podrd prestar o recibir nsesoria o consultorias dentro del pais o en el
exierior. @) Realizas toda clase de aclos, coNtalos, comanios, negocios y

operaciones permitidas por las leyes vigenies y que SEan acortes oon sus
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boikal o insermacional 1) Poded Imponar, exponar,
; 2 usufrechunr, gravar o limitar, dar ¢ lemar en
maammimmmm.lwuﬂmdlm,
acclonas, cuolas sociales, bienes muelées o inmuablas. napenanos

cuando por rsones de recisidad o convenenca fuere aconsajable. g)

Parﬁpﬁmm.mynmnmdnmhmm
pmumum-;uammamﬁ-ammc&mamdnm
mrMammmmhmmmmMumm
mmwﬂﬁmhdﬂmﬂmmﬂmahw.HMmﬁ
mmmmﬁmmmymmmw
wmrpmunuwmammm i
HmmmmmwﬂHS.mm.Erﬂﬂmﬁﬂdmm
propiedad  inteleciual. k) Adguine activos, muables ¢ infmasebias,
pdminisirar, construir, operar y alquilas instalaciones y olicings. 1) Suscribir
mrnhuﬂmminﬂdnaﬂmm:ﬂdmﬁﬂm.m,mmﬂﬁu
mmmmm.wmﬂMMﬁnmu

| que establezca los procedimientos de coniratacitn y su normalia
.mmmmwﬂmmmma-mymmmm
'dunﬂigﬂﬁﬂﬁnmhmﬂmmmuﬂmmywhmwﬂuwm

hﬂﬂmm?wawmmmmm
o establece como plzo e durackin de esia Empresa Pibiica, el
Ancuenta aos (S0 afos), contados desde 1a fecha en kL que se
Epooiucion de Craaciin y Constiuckin por para del Honorable

E - PROYECTOS EP®, so constituya con un apore inicial y Gnico da
4 Conral o8 Ecuador, de DOSCIENTOS MIL 00100

Msmmemmmmmmnsm.mﬁ :
D6

L&Y asa s
"-lll:l'

J



L

—

B
5

10
12
12
13
24
bs
16

47

saa en @ fuluro. CAPITULO Hi: DE LA DHRECCIN v
ADMIMISTRACION. Articule CINCO.- Son drpanos de dectidn y
adminsiracion de & Empresa Poblica, el Directorio y la Gerencia Geneval,
Articule SEIS.- El Directovio de la Empresa estard imegrado por; a) El
Recior de @ UCE o su delegade, quian & presided, b) dos miemibvos
cesnBEos pof &l Aeclor de 08 cudles und se e a LUICE y olro de
manera eeferents, sard miembvo de B UCE; vy, ¢} dos miambros
designados por @l Honorabtde Consejo UniversSario do ternas presentadas
por & Aeciod, kos mismos que serin meembnog de B UCE, Todos los
micsmbros asl designadas tendran derechs a voz y volo, Log mismbvos
del Cireciono durardn Gos afos an sus funcionds, podran ser reslegdos ¥
log migrmibeos designados por o Rector deberan cumplir con los requisitos
siguienies: Uino.- Tener thulo prolesional de tercer nived, y, Dos.- Tenar
expiioncia en administracion de empresas piblicas o privadas (3 afios
minimo). Para cada miembro principal del Oirectorio haivd un alemo,
designado de la miesma manera. Artliculo SIETE: Son atribucionss dal
Diroctorio ademis de los fjedas en B Ley Orgdnica de Empresas
F'l.'lhhn Uno.- Elaborar y aprobar la Reglamentacion interna de la
fphiisa. Des. Establscer las poliicas y metas de la Emgresa, en
con las politicas nacionales, regionales, provinciales o©

rshdn y relvearsion de la Empresa Publca de conformidad, con el Plan
de Desarroflo, Cuatro.- Aprobar ka desinversidn de la Empiesa
biica en sus fikales o subskiiarias. Cinco- Aprobar g politicas

a los planes estratégicos, objetivos de gestidn, mmuﬂm;
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Sais.. Apmh-ar'-_ﬁt:upl.lrm General de la Empeesa y evaluar su
#ﬁm-ma.-mﬂFMEﬂmﬁqmdﬂhEmﬂ&nWy
mﬂmwﬂﬁammﬂw,fMEumﬁmm:n.-
Wde&gﬁMFumthmmﬂammn
dnlpmprtﬁmmindapﬂdﬁﬂfmﬁamﬂ.lﬁmﬁ.-WH
mm:mﬂmmnlrnmmﬁm.nsimmhuhﬂm
Qui S8 CoMSHiaren mmﬂ;muﬂwmﬂﬁmmm#mrﬂﬁy
mhﬁmmamm.wmmmmammmmcim
10 mﬂﬁzw.mummmsmsammmmw
1 directamenta por &l Gerente Genral de i Empresa. Diez.- Autorizar la
J wnnmmmmmm“mﬂmmw@u
14 nommative aplicable desde & monto que establezca el Directorio. Once.-
14 Eﬂmmrmmhwmthdhﬂrﬂmenw#m'ﬁnnuﬂ.m
15 MﬂMHmasrmmmmmuhEm
L& Poblica cortodos @l treinta y uno de diciembre d¢ cada aho. Dace.-
1 Rosohver y aprobar la fusidn, escisién o Bguicacin do k. Empresa
18 Publica. Trece.- Nermbrar @l Gerente General de una lema propuesia por
1g'qum¢nmwmmmymmmpmm Catoroe.-

1** : Mmywmmwdwhﬂ
-' pecione mnﬁmmwmwmmmﬂﬂdﬂh
o wca Piblca Disciséis. Las domds que lo asigne la Ly, su
) Enuﬂyhmqw#ﬂmmmhm.ﬂrﬂﬂl:
O: E1 Direciono sesionand ordinariamente al menos coda res moses
e ol afo y extmodinaraments a peticidn de quien ejerciere la
28 W,HE‘MMﬂWHHdﬂMMEMH
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s exfroordinarias oo mmﬂnw tratarse los lemas pars
Duydy DUl resolucdn, fuere comvocadss. Articule MUEVE: Las
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COMVOCAIDNEs 8 sesones onfnaras se realrardn, con por o manos
curenta y ocho horas de anlicipacian a [a lecha de realizacion; para las
sesiones dedraondinanias of iempo de anticpaciin san de veinle y cuatro
hores. Las convocalonias 2@ realrardan de maneda ascrila, en la que
constard el orden dal dia, el lugar, fecha y hora en gue se Tevars a afecio.
La convocalaria y documontacion adjunta necesara podrd ser enviada
por medios fisicos o alecirbnicos. Bl Dectonio podrd  sesionar  sin
necesiiad de comwocatoria pravia en cuakquier tiempo y lugar dentro del
leritario nacional, para Iralar cualquier asuntc sempre ¥ cuando esién
presentes 100os sus mismbros. Por unanimidad de s asisientes a B
sesién, e Diectorio podrd acordar, delibevar y resolver en forma
reservada sobve kos punlos dol orden del dia. Articulo DIEZ: Para que
exigla qudium, serd necasaria la concunencla oo al menos el prasidenie y
dios miemivos. 5i no se oblwnders el quinem e comocark nuevaments a
sasidn donlro de las veinte v cuatro horas subsguientas. La inasistencis
injustificada de los miembros del Directorio & 1res SeSONES CONSECURvAS

] _ﬁmmmwmﬂam Direciono, ¥ serd reamplazads por
A T

F
20
43 *
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el mambramiento de neevo miembro de acuerdo & ko esiablecido en el
el seis de este esiatuto. Articulo ONCE: Las decisiones del

Mﬂmmﬂw mayoria absolta. En caso de empata
@l presidents tendrd volo deimento. Articule DOCE: El Gerende Genaral,
actuands como Secretano, elaborard y suscobird las actas de las
sasiones del Dircctorio, que Serén suscritas ademas por of Presidenta del
Directoric. E] Gerente General serd ademas quien custodie las actas y dé

' fe de las resoluciones adoptadas v ejecularias. Articulo TRECE: De los

COM

FEL@E?;HH;



i e

A El Georenle General de la ompeesa piblica serd

de Joes Tapnca y Dede
] &l Deoclario, de fuera de su seno y durard cnco oS en

——EER00 por
ll.v sug funclones y podrd ser removido por of Dirocloro en oS Cas0S
H ostablecidos en ¢ Reglamento de Funcionamiento de éste. Ejercerd la
1 repeasaniacion legal, judicial y edrajudicial e la empresa y Sacd en

consecuenca al mmmmduuga-suﬁnwl. adminisirativa,
'J econdmica, financiera, comerncial, téenica y operativa. Deberd dedicarse
Bl do forma exclusiva ¥ a fiempo completa a las labodes inhespnies A BU
9] WWHHWWWHWMEMM.
mll Para sof Gerenté General 5o requiena; LINC- Acreditar il profesional
1] | minimo de 1ercer nivel. DOS.- Demostrar conoGimienlo Y experience
12 | vinculatios & la acividad de la emperesa; y, TRES.- Experientcia en
15 | Administraciin de empresis pdblicas o privadas (3 afos minime). En
14 .mﬁm&ﬁ##&mﬁﬁﬁmﬂdﬂﬁ:mﬂﬂmﬂﬂh
1% mmﬁmﬂnm¢mmmmwmm
16 .wﬂﬁﬂﬂmmﬂ-ﬁﬂﬁﬂmﬂwﬂEUWE
17 mmlﬂlmﬁﬂmﬁhuwawﬁhmﬂmwmﬂﬂnmhﬂhﬂ
15 dependencia laboral dol Cédigo del Trabajo, Ley Orgenica del Servicio
19 ﬁmﬂwmdﬂﬁnﬁhmmﬂnmm
290 Articulo CATORCE: De loz deberas y atribuciones del Gerente General.

Publica de Bienes y Servicios "UCE - Proyectos EFY,
1andahﬂrarhmﬂirhdmmmﬂnﬂmmhw
-IHWWfWUHﬂJMh
b2 5 segal, judicial y extrajudicial de ta Empresa Poblica; DOS.-
s¢  Cumglir y hacer cumplr ia ley, reglamentos y demds normativa apicable,
27 incluida las resalutiones emitidas por of Directorio; TRES . Suscribir las
sn  alanzas estraldgicas aprobadas por el Direciofia; GUATRO.- Adminisirar
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- Eyfjel Compulsa Ir

Fioma ) .
Articulo QUINCE: [ rerabpd i ‘Ommaiale o El Gorente Genetal
z| Subtogante recmplazard el Gerenle General en casc de ausenc| o
3| impedimento temporal de dste GRimo, cumplind s deberes y atribuciones
4| previstas para el tilular mientras dure ¢ reempiazo. En caso de ausencia
| detinitva del Gerente General, sord of Direclonio de la empresa el quien
& designe al Garente Gendral Articute DIECISEIS: De s Gerentes de
7| Flales v Subsidardas, El Diroclonio resolverd & creacidn de fillales y

el subskfarias que acluaskn de manera desconcentrada a traves de un
5 Gerente de lire nombramiento y remocidn y que tendrd las alribuciones
10 contempladas en la Ley Orglnica de Ermgresas Poblicas. Articulo
1;'. DIECISIETE: Inhabikdades y prohibiciongs, Mo podedn ser designados ni
12 aciuar como Gerente General, Gerente Subrogante, Gerenta de filiales y
13 subsidiarias; o administracores de agencias o uniaces de HBgocias, i
:I.J como personal de Bre designacidn de la Empresa Publca, los que al
1% mamenio da su designackin S¢ entulnifen MCUrsos O INCUPTEN an una o
16 mas de las inhabdidades establecidas en ln Ley Orgénica de Emprasas
17 FPiblicas. Articulo DIECIOCHO: Alcance de |la responsablidad ded
19 direciono de los edministradones en genoral, En ls empresas plblicas, of
18 cargd de quienes intogren los drgancs de adminisiracion debe ser
T es entre @ intonds de la empresa, su desarrollo y el del Estado.

| kiad sard la que establece la Loy Orgénica de Empeesas
V: DE LA GESTION DEL TALENTO HUMAND.
NUEVE: La administracitn del talento humano de la
24 TBirwésa Plblca comesponde al Gerente General o & quien éste delegus
25  expresamente. La designacidn y contratacién del personal de la empresa
26 h-mﬁ.nmmmmmmwm
27 B imlentos empresariales de cada cargo y conlorme a o establecido

28  en o Thulo IV de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, en todo lo

_i!._



presd Plblica, velar por su aficencin empresanial @ intormar al

T ETrRRE
t Ente o cuando ¢5ie ko solicite, sobia OS resSuURados

m—13 B la gestitn, de & aphcackin de las politicas y de los regultados de kos

plangs, proyecios y presupuestos, en ajecuckdn o yi Gecutados; CIMNCL)-
«  Presentar o Direcionia 1as memorias anuales de la Empresa Pablica y los
& estados fnancieros; SEIS,. Preparar pam conocimiento y aprobacion del

Direcdonio ¢ Plan Gensral de Negocios, Expansion e Inversion y el
f Presupuesio Gonoral oo la Empresa Pobkica; SIETE.- Aprobar e Pian
5 Anual dé Contrataciones (PAC) en los plazos y formas préwvistos en [a ey
6 OCHO.- Proponer ios reglamentos intemnos que requierd la empresa y sus
11 relormas, para ki aprobacitn del directoric; NUEVE.- niciar, conlinuar,
i'? desisiic y barsige en proccsos judiciales y en los procediminios
13 alemalives de soluciin de conlliclos, de conformidad con @& loy ¥ on oS
1 monics establecidos po el Dinctonio, E Gerente procurard utiizar dichos
g wmmmlumnﬂmdﬂntﬁrmmsuhﬂdﬂmmnm
B wmnﬁmﬁnmﬂlﬂ.-ﬁmhmdﬂ Garenle
L? w.ﬁwmmrmmdﬁMnm:mﬂE.-me
:|u Direcloro la creackdn de apencias y unidades de negotios: DOCE .-
15 Nombrar, conbratar ¥ Sustituir al talenlo humang cuyo nombamignio No
20 mnwﬂndﬂdﬂiﬂlﬂrn TAECE.- Owrgar poderes especiales pam el
i de las atribuciones de los pdminisiradores de agencias o
I .mmgm.mmmﬁahmmdquh
inbsina; CATORCE.- Adoptar & implementar [as
comerciales que permitan B venta de produclos o serviclos;

26 su delegado; DIECISEIS.- Acthwr como secretivio del Directorio; ¥y,

27 DIECISIETE.- Los demds que ke asione la Ley Orgdnica de Empresas |

i Plblicas, su Reglamento General y kas normas inlemas de la E

S

0 A el g




por tiulos X, X,
3| X oe B Ley CAPITULD IX:
i | TRANSPARENCIA. Afticulo VEINTICUATRO: La Empresa Poblica do
5 | Sandcios UCE — Proyectas EP, divuigard en sus sillos web, enlre olros
6 |aspectos: la infermacién financiera y contable del ejercicio fiscal anterior,
2 |ig informacidn mensual sobee ka ejecucion presupuastaria de R empresa;
= lal infoeme do rendicidn de cuenlas da los adminstradoes; jos estudios
E mnnumwmmmmmmm“:wm
10 Iﬁ-nm'r:u-s,f.I:I-n:ia-l:t-rpﬂalﬂa-.li-a-.'.‘la-:huEn-:r.'tli:iudn-h:nan-tnlasn-

mmmmmmmﬂmmwﬁ:ﬂmmmmﬂm

i3 sobre ol estado de cuenta relalivo al pAGD PO CONSUMO O Pod SETVICKDS,
13 Tamblin publcardn ln informacion sobre los procesos de conbratacion
14 que reglicen, de conformidad con las disposiciones que para o efect
15 contemola i Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacidn Publica,
16 Ley Ceglnica de Comunicacidn y demds nomas  ospeciles
17 DISPOSICIONES GENERALES. PRIMERA: Copla corificada de &
18 Resclucidn serd protocolizads en una notarfa del Distrito Metropolitana de
19 ﬂan.EEGUHDA:Enwnmﬁdﬂmwblmuﬂﬂuhu.m
o 4 un ejemplar de a designacidn y posesiin dol Genens
A ool del Gerente Sutrogante, y 1as do éste Glimo cuando ses
'pﬂuﬂlmﬂdupmﬂﬁuﬁrnnﬁmdmnTmmm
. I anca de la Ley orgdnica de Empresas Pdblicas.

-TERCEAA: Una ver designado y posesionado ol Gerente General
75 mﬁmﬂ%ﬂmlmlm.hmmmm

24 Unico de Contribuyenes, RUC, para [a empresa, ¥ ante el [ESS, la
27 “gsignatidn del comespendiente ndmero patronal. DISPOSICIONES
28 LAS. PRIMERA: El Gerente General una vez posesionado an

(f___r—'.'f‘.*'
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1 referente a la nalw ARITULO V:; DEL
4 SISTEMA DE CONTRATACION. Articulo VEINTE: Toda procesa de
3l  contrasaciin de obras, blenes y servickos, inclukios los de consultoria que
4| reakce la empresa, estardn sujelos al Plan Nacional de Desarrclio, para
5| curyo efecto contard con su Plan Estratégico y Plan Anual de Contrataciin
E-i' debidamente aprobados y se sujitarén a 1o dispuesto en la Ley Orgdnica
i | de Contrateciin Pdblica, su Reglamento General y nommaltha emilida por

B ' ¢l SEACOP, v las dernds disposiciones contemoladas en el Capitulo | del

a  Tilulo V de ka Ley Orgdinica de Empeesas Plblcas. CAPITULD Vi: DEL
10 REGIMEN ECONOMICD ¥ FINANCIERD. Ariculo VEINTIUNO: Los

L

11 excedentes de B emprasa que & travis dp Su acthidad B ganetan,
12  servirdin para el cumplimiento de los fines v objetivos de la omgresa. El
13 Dwectorio deberd establecer el porcantaje destnado al presupuasto de
14 inversiin y reiwersidn que le permia a @ Empresa Publice, sus
15  subsidiarias, flisles, agencias, unidades de negocio cumplir con su Plan
16 Esiratégico y Planes Operativos y asegurar sy vigencia y parlicipacon en
17 ol mercade de su sacior. En cuanio al repano de excedentes, aquelios
18 que codmespondan a i participacsin de la Empresa Pablica se destinaran
15 @ la Inversién y reinversidn en la misma emprasa, sus subsidiarias,
20 @Mum.mmmmwmmmm
*""j-- .- I:a: gue no fueran invertidos o reinvertidos, s considerardn
_.-';-:L i I mmpmminl'rtﬂnrmﬂn directamente al presupuesto de &
W oawl ﬂﬂtq&MMMmanwmrm al rbgimen
Mlﬂ.mmw sisterna de informacidn se acatard a o
25 ﬁmmﬂummﬂhwm&wmm
26 CAPITULO VI: CONTROL ¥ AUDITORIA. Articule VEINTIDOS: La

Wmﬂmam@mmmhwmna
75 Empresas Plblcas. CAPITULO VI FUSION, ESCISION Y
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10 pah Su apiobacitn: of
supuasto y &  esireciura
aganizaciona! de @ Emprosa Publice para su aprobacien. SEGUNDA: EI
Ceniro de Translerencias v Tecnologias- CT.T, pasard & ser Mial de la
Empresa Piblica y quedard subdrdinado & las politicas que establezca o
Dwactorio de la Empresa Pubdica. Usted safor Nolario s sanird agregar
s demis diusulas de estilb pard b plena walidez de presento
instrumento.- (HASTA ACQUI LA MINUTA, QUE QUEDA ELEVADA A
ESCRITURA PUBLICA CON TODD EL VALOR LEGAL).- Los
comparecientes ratifican la minuta transcrita, &8 mésma que s halla
frmada por el Abogado Jeffrey Jara Acosta con Matricwla profesional
mimaro diecisioie guon oero nweve guion tres ocho tes del Foro de
Abogados de Pichincha.- Para ol olorgamiento o la presante escritura,
58 obsarvaron 1000s los precepios lagales cel caso; y, keida que jes lue B
ks comparecianies por mi el Notario, en unidad de acto, se ratilican an
todo su conlensdo v firman conmigo el Molarko, dé fodo o cwal doy fe.- Por
dispasiciin legal, incorpono la presens escriturd &l protocolo de escrituras
Plblicas de la'Notaria Sexagésima Octava del Cantdn Cuito a mil carngo. -
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"7' DOCTOR JUAN FRANCISCO ARBOLEDA mEm}

Py _..-""
28 HDTAHH:I SEXAGESIMO OCTAVO DEL CANTON auIro

(_ &

|'I'T P



=
B Few
F

LR ST

o

ECCAEE L pALTRE W e 09 (LEite ERFTO
B il e b S o e v s b

L fons Priveciies datisli
AT Bl et T I T D, s ki




i REPUBLICADEL ECURDOR
g o Aot e

ﬁ. w Nnci ¥ o mmnﬂ ELECTRONICO DE DATOS DE
. IDENTIDAD CIUDADANA

Mdamaro dnico de kdentdicacin: 170198342

Cian Ei %’P““
I..-ﬁ: B i A i
C s ._*h!ﬁ.';nﬂ* I?:;::;:l del ¢|I|I-I:|'-Il:|'-lrl-lI:I SEMPERTEGLN OMTANEDA FERNANDD

S —
Coandicion gel cFtfalado: TIUDADAND
Lurgar ce Alcimionto: LOMALGUAEL SAGRARI
Fachs de nacimiests: 24 DE AGOSTO DE 1945
Macionalidad: ECUATORIANA
. Préfesitn MEDICD
\ﬁ’@ Camyuge: DIAZ YEPEZ MYRIAM DEL { DURDEE
Vral _J hﬂumumfu-unehmnmm
© Membres ol dadre: SEMPERTEGUI ANGEL

Hﬂuuhmﬁn{wﬂﬁmmﬁ;ﬂa
Fll:h-ld wnuﬁmﬂum 2015

. 'lll-li-:_-m-d-q_luh!ql-.HHMLIEM|
i . - FICHNTRA-DURTCRRT § < PIOHRCIGA - 0L G

_.-. g & ' F : Ty Ll I
! 1 ™ . -I L . - - ' o't
i| q; ...: y -FII . F _F— s
5 e EEEEE

wﬂlﬂﬁ—wm # portsl hop anecan Pt ok 0o oPaEM

d B ImprEaan S A eoke SR o Qarania & Jeakiad el mukee ¢y o eeleel deedo i conrgeiicr
slcionics & W (0T red de' Mgt D) posirme i dasueit o B LOE oo igisnasi
-
COfe

Ill'l' i"l.

[



.. o4 JOMA FRANCA Y ZEEH E;ia? };@‘st

Wﬂ@””‘""‘u VERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

pramifiy e ey (e SECRETARIA GENERAL

e

CERTIFICO

QUE EL SEROR DOCIOR FERNANDO EFRAIN SEMPERTEGUI
ONTANEDA, FUE ELEGIDO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL BCUADOR, PARA EL PERIODO 2014-2019, EN
FLECCIONES UNIVERSALES, DIRECTAS, SECRETAS Y
OBLIGATORIAS, REALIZADAS EL DIA 16 DE ENERO DEL DOS
MIL CATORCE, HABIENDOSE POSESIONADO LEGALMENTE DE
1S FUNCIONES, EL DiA LUNES 10 DE MARZO DEL NS MIL
CATORCE, A LAS 11HM, ANTE EL HOMORABLE CONSEIO

UNTVERSITARIO.

Dr. Silvio Toscano Yizcaino MSe.
SECRETARID GENERAL
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DAD CENTEAL DEL ECUADOR

- - SECRETARIA CENERAL

RHCU.SE 08 No.00207T-HCL-2016
Quilo, 8 de junio de 2016

Dacter
Farnanco Sempériegui PhQ,
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

Prasanis

Sefor Rector:

El Honorable Consego Universitario, en sesidn exiraandnada de 7 de junio, conccd el
Proyecto de resoluciin do la creacién de la Empresa Plbiica de Blenos y Serviclos
"UCE-PROYECTOS EP”, la Resolucsdn 0183-5CE-16, de T de junio de 201€ de la
Comisién Econdmica y la Resolicidn R-CJ051-2016, relacionadas con dicho

prayedo,

El Henorable Consejo Universiaric, reaslvié:

1, Ratificar la creackdn de ta Empresa Pidblica de BIENES Y SERVICIOS “UCE-

PROYECTOS EP", v disponer gue por Secrelaria se Incorporen las
observaciones realizadas por los mlembros del Honorable Consejo

Universitario; v,
2. Faelicitar a la Ingeniera Cecilia Flores, Decana de la Facultad de Ingenieria,

Ciencias Fisicas y Matemitica, Arquitecto Luciano Bonilla, Decano de la
Facullad de Arquitectura y Urbanismo; y, Magister Xavier Ledn, Decanoc de

la Fagultad de Artes, por la Iniciativa presantada a este Organo,

iy e
_'-j r...
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Abtariamaerds,

e,
¥

Dir. Silvio Toscand Vircann MSc,
secnemaﬁ GENERAL 3,
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LIIVERSIDAL CENTRAL DEL ECUADOR

Certihco: Ex Sl SECRETARIA GENERAL

EL HONORABLE CONSEID UNTVERSITARND DF LA

UNIVERSIDAD CENTRAL EL ECUADOR

CONSDERANDO

Que. ol A, 315 d= la Cerslitvcdn de o Repibicn del Ecuador depone Gue &
Esfnce cordlituird Empresas PObicos pang ig geslién de seciones esiratégicos, lo
presiockin de sandicios pitdcos, e oprovechomienic selentoble de recursod
FaurchEs O oe Dienes poblces v ol desomodo de obos oCSidooes econdmicas. Las
Emﬁmwmﬁmbqalnmnuh:ﬂhiﬂydmmmmimmm
pigonismes periinentes, de acuerde con ia ey, fundionanin como secieccdes de
derecho poblice. con pesonaidod juidica, outonomio finGncien, econbmica,
adrrmbaliva v do gestidn, con ollos pordmedos de colidod y critedniod
empresorioles, Boondmicos, socicles y ambientoies.

Que, an &l Suplemento del Regatre Olicial N 48, publicodo & 16 de sciuone del
N o8 arphcit ko Ley Ongdnico Ce Empesos POSSCOs, en ouyo Arl 3 incho segundo
s confemplo que 'Las univessidodss plbleos podnan consfiiuil empresos pablical
o rrixten cue S8 gomebardn ol régimen establecido en eslo Ley parg los empoesas
etmados por kos gobiemes eultnomes descenialzodos o al régimen socebario,
respec arrenle, Bn o resckecitn ce creaciin adopiada pof & MmO organimo
univeniono compalente se determinaddn ks ospechod relacionodos con sy
odmiristockdn y luncionarmianio’.

m.mﬁmnﬂntﬁwmﬂnl:udnﬁI?mm:h.m-ﬁulmmuuﬁdﬁh
m&g&mmmw.mmm.mwmmm

i de Educocisn Superor que regicen ocBddodes econtmicas,
o comarciales., de b On creor para &l elects pesonas jurldicos cHtnios
res o o Insfibucion educolg, En ejercicio de bos ofribuciones de
rvaitdo,

aficuier o producclin de conocimignios  clentificos,
socicies, ariiticos v culturaies con 13 reclidod del pol de o regidn y

Crue, ulﬂ.wuﬁﬂmh.mmﬂunﬂﬂﬁcmidﬁnﬂﬂﬂath
mmmﬁnw“mﬂwﬁuﬁhmumhﬂawmm
12 del vigente Exiatuss de o Univenidad Centrol s s miirme &igano colegaado
wnh-ywﬂiﬂmhuatﬂﬁmhmﬂﬂmﬁnmﬁmu
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rurTreral 20 gl mencidnoda Blaohuta, lo de gutordnar la corslituciin de empeesos
pibicos outopesfonanas v ofines.

£n olevcicio de kot oibuciones legohes y esiohutonio.,
EESUELVE

APBOBAR LA CREACION ¥ FUNCIONAMIENTD DF LA EMPRESA PUBLICA DE BENES Y
SERVICICS: “UCE - PROYECTOS EP, sujelo o los dhpodiciones del Bfolulo gue o
conlimuaacidn sa detolia:

CAPMULD I: NOMBRE. NACKONALIDAD, DOMICRID. OBSETO ¥ PLATD

Arficuilo 1: Créase ko Empaesa Pibica de Bienes v Servickod “UCE - FROYECTOS EP",
Como und pénsong juddico de derecho plblco, de rodonalidod ecuatodona. con
paimonc propio. doloda de aufenomia pretupustiono. finoncien, acondmica,
odminisiraliva y do gestién. Tendnd su domiciio principal on o conddn Guito,
provincia de Pichincha, Repdbbcn del Ecuador, pudandd prestor i ienicios an
drnida conlonal, provincial, regiona y nacional & infemacional, dirsciomenie o
por infermedio de o creaciin de empresos Bloles, subsidicrios, ogencion ¢
uridodas da negocisd, por alociacin o subconiralociin dentno o fuera del Pais,

Adficule 2 La Empresa Fobllica de Blenes y Servicios “UCE-FROYECTOS BF ferdhra
coma cbjelive principal de W occionor v fpncionomignios

ﬂmrm -:m.-.drm:. l:l:l-nhi:i. odminkirocon, presior senicio en ol

. h:ma-hcr-:hﬁi: wmwwmmm&

bo y semindiod. Poded dedicone o 10 Inverssdn, asludics y disedod o
en fodo lipo ce proyechos,

b desorrole imfilucional, pudiande oo'0 ebo mecibE comveanio,

Yy oouperdos Con percondd naturcles o jusdicos, ofgonBmos B

nocionges o infemecionoles, parficipor con dsics en el

e de plones y progromos de investigockdn v ofros de desamolo

wacional
¢} Podrd conshéuer v crece empresos [Soles, subsidionios, ogencias o unidodes de
REegocid, por cociocidn o sbooniolocidn, porg o predocidn de senvicios
hinicos, en fodos ks proyecios compalibles con it Comercs
vigenie: &n b UCE de conformidod con o Corsfitucién v demds ey

nocionoies vigentes.
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA CENVERAL

d]ﬁ:a:!'ﬁprmnmrudcimninqcmullmqmunhﬁmﬂmhnaﬂﬁm.

o Recitor jodo closs de 0Ctos. Conivalod. Convanol, RBQOCos ¥ ODEOCCNo:
ﬂﬂﬁiﬂﬂﬁmhyﬂﬁ:ﬂﬂm?mmﬂﬂﬂtﬂmcmm&m & el
reaciancl & inlemacicnal.

i Podrt imporon expoekor, irverfs. achogirr, admonisiror, usutnaciyon, graver O
Erniicr, ciar & IGmar en afiends o O oo Fldo incluidks of comadats, 1000 Ciole
de poeicipocionss, occioned, cudias socikahns, Dienes muehes o amuoebies,
BRoENOGS Cucnos PO Iozones  Oe mecesdod o Converencio  fuome
(n o g {5 6

al Fﬂthﬂﬂiﬂimw$ﬂﬂmwmimﬂslmﬂ:ﬁtﬂﬁ
privada v de conhatacion drecio

b Celebiar tachan los operaciones de crédics que le perrnihan oblenar fondos u
e oofves necesaics pora ef desarcla de jo empresa confoime ala ley. I

I} Adgurr poleniss, romiD'e comarciales, moreas ¥ demds derechos de
nwmmmywrunlmmmwmm

H?ﬂdﬁhﬁpﬂlﬂlﬂ.mﬂﬁmmcmrdﬁﬁﬁidﬂlﬂmﬁﬂ |
propiedod inlelectuc, .

b} Adguirs Gctives. muebies & inmuebles, odminskor, corsina, operor y alguio!
Irshalaciones ¥ oficincs.

n WMMN¢Mﬂmﬂw&um.mcwnhﬁ
w ol de natuealero similor, siencin o comveno osociative o contrala el que
arsrdjﬂcumpmcunmwcmmmﬂﬁﬂrmmmcmﬁmﬁmﬂl.

m]ﬂmmmdﬂﬂmﬂathnvcmmrmvnmmmmMﬂnWW
Wﬂmwmmramhmﬁm por s leyes scuaioniand ¥
sigrmipe relocianadas con Sus obse vl

Eiiis3: be eiiabiece come ploto de duracidn de esta Empresc PUbico, o lopso
£ nﬂm}ﬁnuﬁm.:m!ndmduduhh:hu&nmmﬂmh
_E.mﬂ-:iﬁnvﬂ.‘mﬁhﬁﬁﬂpwmﬂdmtmﬁn

CAMTULD 0: DEL PATREBAONIC
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| Carge:  Gavesta de lo Foanca O

CAPIIULO M DE LA DRECCION ¥ ADMINSTRACKON

Arficulo §.- Son Kgonosd de dieccidn v admingirocidn de la Empresa Plblca. el
Cirectona v ko Gerancio Gensdal.

Articulo 4,- £l Deeciono de o Bmgrasa evlond nlegiado por o) B Becior de o UCE
& L delegado. quien o presidied, b dos mismbeos Gesignodos por o Rechor de los |
cuoles uno seed oe ko UCE v oo de mandia praferents send mismbeo de ko UCE; y,

¢} dos membnd desgnodol por o Honoeable Conssjo Univernsficono de lemas |
praseniodos por of Ractor, 1od mismos que tendn mismioros de la UCE, Todos Ios
FrRHTIDNGS O Cesignodas fendran derecho a vax y volo

Los miemdecs dal Decicris durardn dos afios an 28 nciones, podidn ser

reddegicor ¥ it miembeas designodos pof o Reclor deberdn cumplr con ks |

rescios gl entos:

l Tened Hrulo profosiona! de lercer nivel: ¥,

. Tensd axpanancia en odminiirocidn de emgyeias poblicat o privogoy |3
oS AV i),

Fara coda mismbro prnCipol del Direclond hobvd un alieeno, designodo de lo

PYMSITIE ITHCWBC,

mmrmmﬂmmmﬂmmﬁ:mmmmmmmm

P T ko Reglomentocian Indema de la Empresa,
i Shlaceciky: polficos y metos de lo Empreso, on concordancia con ks
Ptioncies, regionoles, provinclales o locoles larmulodas por los
pEhpetenies y evaluar su cumpimiento.
L progromas anlales y plunionuoles de inversiin y relrvedsicn de io
pramlbica de conlommidad, con & Plan Moationd de Desamolio,
phor o cesirrvenidn de o Empeeso PUbEco en sus lolps o subsiciarias,
ApFoho Ly polifcod apicobles o los planes edirobgioo, objafaod de gestidn,
presupueshe  amual, estuchua  orgorisacional v responsobifidod  sociol
corporglve
d.  Aprobar & Presupusiio Ganel ol Ge |10 Emadaso y Srvaladr fu eecicin.
7. Aprobar el Plan Birolégico de o Emprésa, alabarads y presentado por o
Ganencio Gonencl. ¥ evoludr su slacuckin,
B Apobar ¢y modiicar el Ongdnice Funcional G la Empresa sobng lo booe dal

proyecio preseniodo por ol Gerenle Gereaal,
F
( Y
pErw et 3 t"-.l.} @
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2 Avioreo b contolacion da l=a criciios © lnece de Crédilo, ol oo kas

IrverEans Que §8 corsderen necsdarios pola & cumplimento de los hnes ¥
oo nmmdﬂwﬁmmwﬂ-m:ﬂsnimmﬂmdﬁ:ﬁ,lm
infericres @ &yla monio sardn aulsrnodos dreciomante por él Genarbe

General de ko Erngreso.
[+ mlﬂmhnm}mnﬁﬁﬂugrmﬂmnmmnmmhumpmmﬂu

conforrasiod con o noemaliva opicoble gesde & manto que sstablerca al
Chnac Bong.

L. Emﬁtﬁfmﬂuﬁmﬂﬂﬂiﬂrﬁm&maﬁﬁﬂcnhﬂaﬂﬂimwwm
mmmuﬂwmmﬁmw:ﬁthwmﬁuﬂucmm
ol 31 do diciembee de codo aho,

19, Reschver y aprobor b fusidn, esciudn o iguidockn de lo Empreso PUbica. !

13 demwnmmWwaMdd ]

Cuechoio vy suafituia con usta cowsa.
14, Aprobor lo crecciin Oe lakes o subtidhorian. NOME-ar @ W SdMMBNCooras o !

adminisiradones con base o und lerna presenioda por of Gemanie Geresal, ¥

sustilunios.
15, Dasponer ol gjerccn o las aocionss legokes, sagun el COs0, en Conlng OF ox

odrirstradones de o Srmprasg PODECO.
14, Los oemds oue le m&nmhLﬂ.ww:}mymwlmﬁm _
irfema dis k) EmMpaeso. ;

MﬁﬂutﬂﬂlﬂﬂﬁuﬂﬁmﬂﬂwHMHmmtmmwemﬂwmh _
ulamrmwmnhnmﬂcﬂﬂmmﬁnawﬂmhhwd&mm.n_
Gﬂgﬂﬂ@_ﬁmﬂ.nwhmmMm. .

i, extrooninanias de Dreciond solo podkan frafane 1os femes por
fuSfan COmMOCooos.

: oAoics 0 sesiones cedinarios se nediIonin, Con Eor 0 MENas |
: mﬁ:msdpu:mummmu-mﬁ:nﬁﬁn;mmmnm
immnmwmmmﬂuvmum. Lo |
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Por unonimiciod ce ko ceistendes o lo sesidn, el Directodo podnd ooorder, deiberar
y resoiver én Tonma msenvado sobre it puntos dal ceden del dia,

Articulo 10: PO gue exsia Gudium, serd necosonc ia concumencia doal monos el |
prasudana y dos rreembnod. Si no te obluviers ef gudeam & Convooord Nuevaman fa I
0 st cen'ro de ks vende y cuaino hongs subsiguientes. |
Lo incetlencio injsifcodo de ks miombros cel Dieciovio o s sesionos |
cofmatulivod 16nd Cosa de remocian, oor parle del Dieciodo, y sand reamplorocs
por & nombramienio de nueyo Mo de ocusico O ko eslat¥ecido en o A, & |
de adhe aitahulo,

Arficulo 11: Los dechiones del Direcioio se Tomordn por moyora de volos de s |
CONCUTEnios. oxceplo an aquelos Calod que e reguiste moyorio absolta. Bn
cato de empale o presidenie fendrd volo diiments, ||

Articulo 12 B Gerende Generol, octuando come Secratono, slobarand y suscribond
kot GCI0S O oy 105ioney del Dy echond, que 3erdn JaCriias odemas por o Presidente
del Drecions. Bl Garente Genenal sand odemds quien cusiods ks octios v oé o de

|

has retolucionns odoplodas v ejecutorios. ,
Articuio 13; De los Adminisirodones,

B Garente Genenl de o omgeeso ploiog send designodo por of Dieclons, de
B oie 50 8N0 Y Chrord cinco oficd an we luncionas ¥ Doaed Ser removido por of

.::‘_Etﬁlnd-:-urll:ul::nm esfoblecidos en el Regiomenio ce Funclonamianio de éile,
r-'-:.-_l

Bsaniocion egol judoal y exlrocscia’ ae o ampresa y serts on
& responsobie de o gosidn empresarial. cdminisingtiva, acondmicad,
i, el v operaiva Deberd dedicane de forma axchaiva y

0 o Igs lohongs inhefenies o su coigo, Con 0 solvadod
n ko ConiSucidn de la Repibdon.
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Dackar
Francisca Ribodeneira Sudirer

DOCENTE
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS POLITICAS ¥ SOCTALES

Pretente.-

De mi consideraendn:

El Directorio de lo Empresa Piblice, reunido ef jueves 25 de aposio de 2078,
decidid designar a unted Gevente General de la Empresa Pdblico de Bienes y
Servicios "UCE-Proyectas EP°, designocidn que rige ¢ partir del jumes 29 de
agesto del ado en curso
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