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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS
AEROPORTUARIOS, SECRETARIA DE AMBIENTE, FONDO AMBIENTAL,
CORPORACION QUIPORT S.A, EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA
DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS Y WILDLIFE CONSERVATION
SOCIETY ECUADOR.

Convenio Nro. FA-2024-001

CLAUSULA PRIMERA. - COMPARECIENTES:

Comparecen, a la celebracion del presente convenio de cooperacion
interinstitucional, por una parte, Sebastian Valdivieso Vega, en su calidad de
Apoderado General y como tal Representante Legal de Wildlife Conservation
Society en Ecuador, quien en adelante y para efectos de este Convenio se le
denominaréd simplemente WCS; por otra parte, la Empresa Publica
Metropolitana de Servicios Aeroportuarios y Gestion de Zonas Francas y
Regimenes Especiales, representada legalmente por Sebastian Nader en su
calidad de Gerente General y representante legal, parte a la que, en adelante y
para efectos de este Convenio, se denominara EPMSA; la Empresa Publica
Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas - EPMMOP legalmente
representada por Claudia Patricia Otero Narvaez, Gerente General, a quien en
adelante se la denominara EPMMOP; Santiago Sandoval en su calidad de
Secretario de Ambiente, en adelante y para efectos de este Convenio, se
denominara SAQ; Moénica Reinoso como Directora Ejecutiva del Fondo
Ambiental que para efectos de este Convenio se le denominara FA; v,
Corporacion Quiport S.A., concesionaria del Aeropuerto Internacional Mariscal
Sucre de Quito, representada por Ramén Ernesto Miré y Francis Mishell
Segovia Maya en sus calidades de Director General y Directora Financiera,
respectivamente parte a la que, en adelante y para efectos de este instrumento,
se le denominara simplemente como Quiport; asi también en lo posterior seran
individualmente referidos como “PARTE” y en conjunto como las “PARTES”,
quienes de manera libre y voluntaria acuerdan celebrar el presente Convenio, al
tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA. - ANTECEDENTES
WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY ECUADOR

Es una organizacion internacional de caracter privado sin fines de lucro, que
opera legalmente en Ecuador bajo un Convenio Basico de Funcionamiento
suscrito con el Gobierno de la Republica del Ecuador con fecha 17 de marzo del
2021, cuyo objetivo principal es conservar y proteger la vida silvestre en el
mundo, a través de la investigacion cientifica, la capacitacion de profesionales
de la conservacion locales, el establecimiento de una presencia a largo plazo en
areas de interés para conservacion y la cooperacion con entidades publicas,
privadas y comunidades locales. WCS esta comprometida con la innovacion y la
investigacion en el campo de la conservacion de la biodiversidad y los recursos
naturales. Desde el inicio de sus actividades ha trabajado para conservar la vida
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silvestre y sus habitats naturales en alianza con pueblos indigenas, comunidades
locales, gobiernos auténomos descentralizados (GAD) y el Ministerio del
Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica del Ecuador (MAATE). El equipo
conformado con personal especializado en biologia de la conservacion,
geografia, ecologia, gestion de recursos naturales, antropologia, sociologia,
educacion ambiental y comunicacion, ha llevado a cabo diversos proyectos en el
pais y la region que involucran elementos de investigacion cientifica aplicada,
manejo de la vida silvestre, fortalecimiento institucional, construccion de
capacidades y educacion ambiental.

La estrategia de conservacion de WCS se basa en identificar problemas criticos
de conservacion y desarrollar soluciones basadas en la ciencia, que,
implementadas por la comunidad, benefician a los paisajes naturales, a la vida
silvestre y a las poblaciones humanas. WCS Ecuador ha colaborado
permanentemente con los pueblos indigenas y las comunidades locales en el
desarrollo de nuevas y mejores estrategias de conservacion para mejorar sus
condiciones de vida sin amenazar la integridad de los ecosistemas naturales en
los que viven.

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS
PUBLICAS

Es la Empresa Publica responsable de disefiar, planificar, construir, mantener,
operar y, en general, explotar la infraestructura del sistema de transporte
terrestre; la infraestructura para movilidad, espacio publico destinado a
estacionamientos; prestar servicios publicos a través de la infraestructura a su
cargo; y las actividades operativas y de prestacion de servicios relativas a las
competencias que le corresponden al Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito, de conformidad con el ordenamiento juridico nacional y metropolitano, en
el ambito de la movilidad y ejecucion de obras publicas.

Bajo Informe Nro. 001-GTE-DTP-TTQ-TTC—2024, del 08 de enero de 2024, la
EPMMOP concluye lo siguiente: “La EPMMOP se encuentra en la capacidad de
asumir la coordinacion de acciones a favor de salvaguardar la vida silvestre en
los terminales terrestres. La EPMMOP no cuenta con personal técnico
capacitado o un area especifica destinada al trafico de vida silvestre, por lo que
es importante la ayuda de entidades especialidades en la prevencion en el trafico
de especies silvestres. La seguridad de la vida silvestre es responsabilidad de
todos los ecuatorianos, por lo que la participacion activa de la EPMMOP
propende a dicha conservacion y cumplimiento de las normas relacionadas con
este tema. La EPMMOP cuenta con personal para designar un representante
para que forme parte de las mesas de trabajo que se consideren necesarias con
la finalidad de cumplir con la finalidad del convenio”. En el mencionado informe,
se recomienda: “Se recomienda la firma del convenio con la administracion de Ia
Direccion de Terminales y Peajes.”

En el Memorando Nro. EPMMOP-GJ-2024-0024-M del 08 de enero de 2024, el
Gerente Juridico remite a la Gerencia de terminales y Estacionamientos el
criterio Juridico para la suscripcion del Convenio Marco, en el cual sefala lo
siguiente: “(...) esta Gerencia Juridica considera viable juridicamente la
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suscricion de un convenio marco de cooperacion interinstitucional entre la
Empresa Publica Metropolitana de Servicios Aeroportuarios, Secretaria de
Ambiente, Fondo Ambiental, Corporacion Quiport S.A, Empresa Publica
Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas y Wildlife Conservation Society
Ecuador a efecto de que se gestione de manera complementaria, en el marco de
sus propias competencias, los programas y proyectos enmarcados en la
deteccion y erradicacion de trafico de vida silvestre; y en la proteccion y
conservacion de la vida silvestre.”

A traves del Memorando Nro. EPMMOP-GG-2024-0031-M del 08 de enero de
2024, la Gerente General de EPMMOP remite a la Secretaria de Ambiente lo
siguiente: “Sobre el particular, me permito informar que una vez se ha realizado
la revision desde el ambito técnico y juridico, concluyendo en la viabilidad de la
participacion de esta entidad (...) cumplo con ratificar la voluntad institucional de
participar en esta y otras alternativas en donde se puedan coordinar esfuerzos
para satisfacer necesidades institucionales comunes en pro del DMQ".

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS

La Empresa Publica Metropolitana de Servicios Aeroportuarios y Gestion de
Zonas Francas y Regimenes Especiales (EPMSA) opera en el marco de
responsabilidades que radican en tres ejes fundamentales: el control de la
concesion aeroportuaria, la seguridad aeroportuaria (AVSEC) y el desarrollo de
una Zona Franca aledafa al Aeropuerto Internacional Mariscal Sucre (AIMS).

La EPMSA tiene entre sus responsabilidades dirigir, planificar, coordinar y
controlar la seguridad en el Aeropuerto Internacional Mariscal Sucre, de acuerdo
con la normativa aeronautica nacional e internacional.

El trabajo de EPMSA esta encaminado a resguardar, garantizar y mantener los
mas altos estandares de seguridad aeroportuaria, para ello, entre sus funciones,
estan:

o Inspeccion de seguridad aeroportuaria (AVSEC) de pasajeros y staff

aeroportuario

o Inspeccién de equipaje de mano y facturado

o Manejo de equipos de rayos X

o Control en arcos detectores de metales

o Control de Circuito Cerrado de Televisién (CCTV)

A través del Memorando Nro. EPMSA-GSA-2024-0030-ME del 11 de enero de
2024 la Gerencia de Seguridad Aeroportuaria remite el Informe Técnico a la
Gerencia General de la Empresa Publica Metropolitana de Servicios
Aeroportuarios, en el cual se concluye lo siguiente: “Este convenio conjunto, no
interfiere ni afecta la aplicacion de los procedimientos de seguridad
aeroportuaria; al contrario, utilizando la tecnologia a través del uso de los
sistemas de rayos X, el personal de seguridad aeroportuaria podra notificar o
alertar a las autoridades ambientales competentes asignadas en el aeropuerto
Internacional Mariscal Sucre, sobre “detecciones sospechosas” de especies de
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vida silvestre. Por lo que, la Gerencia de Seguridad Aeroportuaria, considera que
este Convenio, no es lesivo para la EPMSA, ya que en el documento propuesto
se establecen claramente las éreas de competencia de cada Organizacion.”; y,
al mismo tiempo recomienda lo siguiente: “En virtud de lo expuesto, la Gerencia
de Seguridad Aeroportuaria, considera viable la firma del convenio marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Empresa Publica Metropolitana de
Servicios Aeroportuarios, Secretaria de Ambiente, Fondo Ambiental,
Corporacién Quiport S.A, Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras
Publicas y Wildlife Conservation Society Ecuador (WCS)."

A través del Memorando Nro. EPMSA-GAF-2024-0065-ME del 11 de enero de
2024, la Gerencia Administrativa Financiera de la EPMSA remite el Informe
Financiero a la Gerencia General de la EPMSA para la suscripcion del Convenio,
en el cual concluye lo siguiente: “Una vez que, se ha evidenciado que la
propuesta de CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS
AEROPORTUARIOS, SECRETARIA DE AMBIENTE, FONDO AMBIENTAL,
CORPORACION QUIPORT S.A, EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS Y WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY
ECUADOR, no genera riesgos financieros para la EPMSA, puesto que no implica
la asignacién ni comprometimiento de recursos presupuestarios, esta Gerencia
acoge el informe financiero presentado y lo remite a su autoridad, para los fines
pertinentes.”

A través del Memorando Nro. EPMSA-GJ-2024-0023-ME del 12 de enero de
2024, el Gerente Juridico de EPMSA remite el Informe Juridico del Proyecto de
Convenio Marco Interinstitucional - Trafico de Vida Silvestre a la Gerencia
General de la EPMSA, en el cual se concluye lo siguiente: “ (...) que la
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS
Y GESTION DE ZONAS FRANCAS Y REGIMENES ESPECIALES, esta
facultada juridicamente a suscribir el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la EPMSA, Secretaria de Ambiente, Fondo Ambiental,
Corporacion QUIPORT S.A., Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y
Obras Publicas y Wildlife Conservation Society Ecuador, cuyo objeto es
establecer un marco de trabajo para delinear mecanismos de coordinacion,
interaccién, cooperacion y reciprocidad entre las seis instituciones con el
proposito de prevenir, detectar y controlar el trafico de vida silvestre.”

SECRETARIA DE AMBIENTE

Es la autoridad rectora de la gestion ambiental integral en el territorio del Distrito
Metropolitano de Quito, y como tal, determina con la participacion ciudadana,
politicas, estrategias, directrices, normas y ejerce control para contribuir a
mejorar la calidad de vida de sus habitantes con base en una cultura de respeto
e integracion social al ambiente natural y construido.

A traves del Oficio Nro. GADDMQ-SA-2024-0081-O del 15 de enero de 2024, la
Secretaria de Ambiente informa al Fondo Ambiental lo siguiente: “En virtud de lo
expuesto, toda vez que se revisé el proyecto de convenio, manifiesto mi
conformidad en suscribir el mismo (...)"
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FONDO AMBIENTAL

El Fondo es una entidad autonoma cuyo objetivo es el financiamiento para
planes, programas y proyectos, fortalecimiento institucional de la Secretaria, el
ejercicio de toda actividad y financiamiento que tienda a la proteccion,
conservacion y mejoramiento de los recursos naturales, y de la calidad
ambiental; constituido con recursos provenientes de la recaudacion por concepto
de derecho y costos ambientales, administrativos; asi como de donaciones
voluntarias o de fondos provenientes del pais o del exterior, de acuerdo a la
Ordenanza de su creacion.

Mediante memorando Nro. GADDMQ-FA-AJ-2024-0003-M, de 15 de enero de
2024, Nro. FA-CAF-2024-0011-M de 16 de enero de 2024 y GADDMQ-FA-CTP-
2024-0015-M de 08 de febrero de 2024, fueron emitidos los informes juridico,
financiero y técnico respectivos, por parte de las areas competentes del Fondo
Ambiental, calificando la viabilidad para su suscripcion por parte de la seforita
Directora Ejecutiva.

CORPORACION QUIPORT S.A

Quiport es una compafiia privada que actualmente es la concesionaria exclusiva
del AIMS, cuyo objeto social esta encaminado a la construccion, administracion,
operacion y mantenimiento del mismo, conforme a los términos del Contrato de
Concesion suscrito con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO:

El presente convenio tiene como objetivo principal establecer un marco de
trabajo cuyo fin es delinear mecanismos de coordinacion, interaccion,
cooperacion y reciprocidad entre las seis instituciones, articulando actividades
conjuntas, dentro de las competencias técnicas y legales de cada PARTE, que
sean de interés mutuo para el cumplimiento de sus funciones, asi como los
objetivos de las PARTES, mediante el aprovechamiento de recursos humanos,
materiales, tecnolégicos e implementacion y monitoreo de actividades
enfocadas en los objetivos especificos de colaboracion que se enlistan a
continuacion, con el propoésito de prevenir, detectar y controlar el trafico de vida
silvestre en el Distrito Metropolitano de Quito.

Los objetivos especificos de esta colaboracién se enmarcan en los siguientes
ejes:

a. Desarrollo de documentos técnicos y de apoyo por parte de la entidad
competente en los procesos enfocados a la deteccion de trafico vida
silvestre que podria presentarse dentro del Aeropuerto Internacional
Mariscal Sucre de Quito y otras instalaciones vinculadas al transporte
terrestre de pasajeros y mercancias dentro del DMQ.
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Implementacién de talleres para capacitar al personal de EPMSA en el
Aeropuerto Internacional Mariscal Sucre de la ciudad de Quito y de la
EPMMOP en los dos terminales terrestres del Distrito Metropolitano de
Quito (DMQ) y en otras instalaciones bajo la administracion de la
EPMMOP, con el apoyo de expertos de WCS y otras instituciones aliadas.

Comunicaciéon y difusion de las acciones conjuntas, enfocadas en
concientizar sobre la problematica del trafico de vida silvestre.

Coordinar el desarrollo de estrategias que permitan desalentar y reducir
el trafico de vida silvestre y sus riesgos asociados.

Fortalecimiento de relaciones interinstitucionales para el establecimiento
de sinergias y acciones articuladas dentro del &mbito de competencias de
cada una de las PARTES, para evitar el trafico de especies.

Determinar la viabilidad de desarrollar planes, programas y proyectos
encaminados a la proteccion y conservacion de la vida silvestre.

CLAUSULA CUARTA. - COMPROMISOS:

Compromisos Conjuntos

Las PARTES desarrollaran de manera conjunta acciones para:

Armar una Hoja de Ruta del trabajo a realizar en el marco del Convenio,
que incluya el alcance de intervencion, las responsabilidades, actividades
y el tiempo en que se implementaran.

Organizar cursos, conferencias y talleres en areas o tematicas que sean
consideradas de interés.

Fomentar acciones de educacion ambiental y comunicacion, a través de
mecanismos para la gestion del conocimiento, comunicacion y difusion de
las iniciativas desarrolladas en el marco del presente convenio.

Desarrollar y fortalecer las relaciones interinstitucionales, dentro del
ambito de competencia de cada institucion participante facilitando la
vinculacion e interaccion por varios medios (talleres, reuniones, charlas)
con instituciones gubernamentales y otros actores.

La coordinacion interinstitucional entre SAQ, EPMSA, QUIPORT, FA,
EPMMOP y WCS sera a través de los administradores designados y sus
instancias en el AIMS.
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Segun lo acuerden entre las PARTES por escrito, brindar el apoyo
logistico, técnico y operativo necesarios para la debida ejecucion de las
actividades comprometidas en este convenio para la prevencion y el
control de trafico de vida silvestre, en el marco de las competencias y
responsabilidades institucionales legalmente previstas para cada una de
las PARTES.

Coordinar con las instituciones competentes para que, de ser necesario,
colaboren en cualquier procedimiento que requiera de un apoyo adicional
durante los controles a realizarse.

Suscribir, entre todas o varias de las PARTES intervinientes en este
instrumento, los convenios especificos que viabilicen la ejecucion de este
convenio marco, y la realizacion de planes, programas y proyectos,
siempre dentro de las competencias previstas legalmente para cada
entidad.

Designar, para todo programa o proyecto, una persona responsable quien
coordinara la planificacion y ejecucion de este convenio.

Compromisos. - Wildlife Conservation Society Ecuador.-

Establecer un punto focal y designar personal especifico para la
coordinacion y cumplimiento del presente acuerdo.

Apoyar en la identificacion de necesidades técnicas del personal y de los
procedimientos de accion, los insumos, etapas, herramientas, tiempos y
tematicas necesarias para fortalecer las acciones de respuesta por parte
de la EPMSA y de la EPMMOP en caso de deteccion del trafico ilegal de
vida silvestre en el ambito de sus operaciones.

Brindar capacitacion, asesoria técnica, cursos, charlas, talleres,
conversatorios, y simposios, con el fin de fortalecer capacidades para
combatir el trafico ilegal de vida silvestre a nivel local, en la medida de
sus posibilidades.

Facilitar, previa coordinacion entre las PARTES, la participacion activa de
sus representantes, profesionales, personal técnico en los programas,
proyectos y actividades amparados bajo el presente instrumento en el
area ambiental.

Facilitar y apoyar, previa coordinacion entre las PARTES, los recursos,
equipos que sean necesarios para la debida ejecucion de cada programa,
proyecto o actividad, en la medida de sus posibilidades.
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Amblenté

Desarrollar y difundir conjuntamente campafnas de comunicacion y
material didactico basado en informacion cientifica y técnica para
sensibilizar y educar a los usuarios sobre la conservacion de la vida
silvestre para preservar ecosistemas saludables y el bienestar humano.

Compromisos. - Empresa Pdblica Metropolitana de Servicios
Aeroportuarios

Designar un responsable que atienda los requerimientos de las PARTES,
con el objetivo de facilitar la comunicacion interinstitucional, asi como para
dar seguimiento a la planificacion y ejecucion del presente Convenio.

La EPMSA, a través, del personal de seguridad aeroportuaria, se
compromete a notificar o alertar a las autoridades ambientales
competentes asignadas en el Aeropuerto Mariscal Sucre, a través, de los
medios establecidos, sobre “detecciones sospechosas” de especies de
vida silvestre, respetando las competencias, atribuciones y facultades de
EPMSA.

Difundir activamente el proceso de capacitaciones para conocimiento de
toda la comunidad aeroportuaria.

Coordinar con las instituciones competentes para que, de ser necesario,
colaboren en cualquier procedimiento en el que se requiera de mas apoyo
durante los controles a realizarse.

Implementar los protocolos y procedimientos desarrollados en el marco
de los compromisos del presente Convenio, en lo que fuere aplicable para
los procedimientos de respuesta en caso de deteccion de trafico ilegal de
vida silvestre, respetando las competencias, atribuciones y facultades de
EPMSA.

Compromisos. - Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras
Publicas

Designar un responsable que sera el punto de contacto para todas las
comunicaciones entre las PARTES y que se encargara del efectivo
seguimiento y ejecucion del presente Convenio.

Participar en cursos, conferencias y talleres, a fin de fortalecer las
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capacidades del personal de la EPMMOP para combatir el trafico ilegal
de vida silvestre.

Coordinar con las instituciones competentes para que, de ser necgs.ario,
colaboren en cualquier procedimiento que requiera de un apoyo adicional
durante los controles a realizarse.

Suscribir, entre todas o varias de las PARTES intervinientes en este
instrumento, los convenios especificos que viabilicen la ejecucion de este
convenio marco, y la realizacion de planes, programas y proyectos,
siempre dentro de las competencias previstas en la ley para cada entidad.

Notificar o alertar a las autoridades competentes cuando existan casos de
“posibles detecciones sospechosas de trafico de vida silvestre”
respetando las competencias y atribuciones de cada parte.

Implementar los protocolos y procedimientos desarrollados en el marco
de los compromisos del presente Convenio, en lo que fuere aplicable para
los procedimientos de respuesta en caso de deteccion de trafico ilegal de
vida silvestre, respetando las competencias, atribuciones y facultades de
la EPMMOP.

Brindar el apoyo logistico y operativo necesarios a fin de ejecutar en
debida forma, las actividades comprometidas en este documento para la
prevencion y el control de trafico de vida silvestre, en el marco de las
competencias y responsabilidades institucionales legalmente previstas
para cada una de las PARTES.

Difundir activamente las campafas de proteccion y conservacion de la
vida silvestre y erradicacion de trafico ilegal de la vida silvestre en los
canales oficiales de la Empresa y en las instalaciones de los terminales
terrestres del Distrito Metropolitano de Quito (DMQ) y en otras
instalaciones bajo la administracion de la EPMMOP, sujeto a
disponibilidad operativa y presupuestaria.

Compromisos. - Secretaria de Ambiente

a.

b.

Establecer un punto focal para la coordinacién y cumplimiento del
presente acuerdo.

Coordinar y validar las acciones comunicacionales, acordadas con las
PARTES de este convenio, para generar productos de impacto e
informacion adecuada.

Identificar y sugerir las necesidades de informacion, capacitacion, de
comunicacion y otros temas para la generacion de instrumentos y
herramientas acordes a la tematica de este convenio.
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d. Realizar el seguimiento y monitoreo de las acciones contempladas en este

convenio, en coordinacion con las demas PARTES, para garantizar su
cumplimiento.

Compromisos.- Fondo Ambiental

a. Ejecutar en el ambito de sus competencias, las gestiones de
financiamiento que sean pertinentes para el cumplimiento de los objetivos
de este convenio marco, en los términos que se definan en los convenios
especificos que suscriban las PARTES con el objetivo de ejecutar planes,

programas y proyectos para la proteccion y conservacion de la vida
silvestre.

b. Coordinar con las demas PARTES para el disefio, implementacion,
monitoreo y control de los planes, programas y proyectos para la
proteccion y conservacion de la vida silvestre.

c. Apoyar en proyectos de responsabilidad ambiental y social y en procesos
de educomunicacion.

Compromisos. - QUIPORT

a. Designar un responsable que sera el punto de contacto para todas las
comunicaciones entre las PARTES y para coordinacion de la ejecucion
del presente Convenio.

b. Comunicar las campafias relacionadas con el objeto de este convenio en
las instalaciones aeroportuarias o en las redes sociales del aeropuerto,
previo acuerdo entre las PARTES vy sujeto a disponibilidad operativa y
presupuestaria,

c. Por acuerdo entre las PARTES, brindar las facilidades en base a la
disponibilidad operativa del AIMS para cuando existan casos de “posibles
detecciones sospechosas de trafico de vida silvestre” reportados por
EPMSA, dentro de la responsabilidad de operacion de Quiport, para la
debida ejecucion del presente Convenio.
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CLAUSULA QUINTA. -EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL -
NATURALEZA JURIDICA:

Cada una de las PARTES tiene autonomia e independencia administrativa. En
razon de lo anterior, ninguna de las personas naturales que sirvan a cada PARTE
podran ser entendidas como vinculadas laboralmente a la otra; es decir cada
PARTE asume las obligaciones de orden laboral y seguridad social con sus
propios empleados, servidores, dependientes y colaboradores, relevando a la
otra PARTE de toda responsabilidad de caracter laboral. Tampoco podra
interpretarse que la celebracion de este Convenio origina una relacion de agente,
socio o “joint venture” o de cualquier otro tipo de asociacion civil y/o sociedad

comercial, o de otra indole, entre las PARTES entre alguna de estas y el personal
de la otra.

CLAUSULA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados con motivo de este
Convenio, correspondera a la PARTE o PARTES que hayan intervenido en la
ejecucion del trabajo, otorgandoles el reconocimiento y crédito correspondiente.
Los productos resultados del trabajo conjunto de las PARTES seran de
copropiedad de éstas.

Las PARTES confirman que todos los registros de las actividades, papeles y
documentos mantenidos y elaborados por cada una de las PARTES previo a

este Convenio son y permaneceran en propiedad de la PARTE que sea titular de
los mismos.

Ningun material escrito relacionado con WCS, EPMSA, EPMMOP Secretaria de
Ambiente, Fondo Ambiental y/o Quiport, sus matrices o filiales puede ser
publicado o reproducido sin previa autorizacion escrita.

WCS, EPMSA, EPMMOP, Secretaria de Ambiente, Fondo Ambiental y Quiport
son duefias exclusivas de sus nombres, logos y marcas.

Ninguna de las PARTES puede utilizar las marcas de otra PARTE sin su
autorizacion escrita y previa, sea electronica o fisica.

WCS declara que las campaiias acordadas por las PARTES y generadas de su
lado, contaran con las debidas autorizaciones y licencias en materia de

propiedad Intelectual, para la reproduccion de las mismas, a través de los medios
previstos en el presente Convenio.
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CLAUSULA SEPTIMA. - RESERVA DE INFORMACION Y EXCLUSIVIDAD:

Las PARTES que suscriben el presente Convenio, se obligan a observar
estrictamente el principio de reserva de la informacion estadistica y el principio
de confidencialidad del dato personal, de conformidad con lo establecido en la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en la Ley
Organica de Proteccion de Datos Personales, conforme sus competencias y
respetando el ambito de aplicacion de las citadas leyes. Para el efecto y sin
perjuicio del cumplimiento de este Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
las PARTES se comprometen a mantener el sigilo de la informacion que va a ser
utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demas elementos que deban
ser especificados.

De igual manera las PARTES acuerdan utilizar la informacion Unicamente para
efectos del presente Convenio y para ningln otro propésito. Las PARTES
pueden proveer informacion a los servidores, empleados, dependientes de las
otras PARTES previamente designados, bajo las siguientes condiciones:

e Cuando existiera una necesidad sustantiva para conocer dicha
informacion en relacion directa con la ejecucion del presente Convenio.

e Cuando han sido informados sobre la confidencialidad de dicha
informacion.

e Cuando estan requeridos a proteger toda informacion reservada vy
confidencial de difusion no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan
tenido acceso en el curso de sus funciones. En este sentido, se realizara
la firma de un acuerdo de confidencialidad, que garantice el buen uso de
la informacion de manera individual con los servidores, empleados,
dependientes de las otras PARTES.

Independientemente de las responsabilidades administrativas y civiles, que
dieran lugar el incumplimiento de esta clausula y sin perjuicio de las acciones
legales que se inicien de conformidad con las disposiciones del Codigo Organico
Integral Penal, seran causal para que cualquiera de las PARTES pueda dar por
terminado unilateralmente el presente Convenio.

Las PARTES convienen en que toda la informacion y herramientas que estas se
transmitan o compartan con la otra PARTE con motivo de la celebracion del
presente Convenio, asi como la informacién y especificaciones técnicas
relacionadas con el mismo, seran manejadas como informacion confidencial, ya
sea que se presente en forma escrita, visual o por cualquier otro medio.

La informacion que las PARTES se proporcionen, salvo acuerdo escrito previo,
Unicamente podra ser utilizada para los fines especificados en este convenio y
en los que se desprendan del mismo, por lo que no podran, directa o
indirectamente, ni a través de terceros y en ninguna forma, proporcionarla,
transferirla, publicarla, reproducirla, o hacerla del conocimiento de terceros, en

12
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ningun tiempo; la PARTE que incumpla con esta obligacion estara sujeta a la
sancion correspondiente y a pagar los dafios y perjuicios que ocasione,
reservandose la PARTE agraviada, en todo momento, la facultad de rescindir el
presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA. - PLAZO:

El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de DOS (2) afios contados a
partir desde la fecha de su suscripcion; y, podra ser renovado por voluntad
expresa de las PARTES, siempre y cuando se cuente con la solicitud por escrito
de al menos treinta (30) dias de anticipacion a su vencimiento.

El presente convenio podra modificarse, previo informe de justificacion y acuerdo
de las PARTES.

CLAUSULA NOVENA. - DEL FINANCIAMIENTO:

El presente Convenio no genera obligaciones financieras para las PARTES por
lo tanto no existe erogacion de recursos econémicos, en cuya razén no es
necesaria la emision de certificacion presupuestaria.

No obstante, de considerarlo necesario, las PARTES podran acordar el
financiamiento en los convenios especificos que lleguen a suscribir para la
implementacion de planes, programas o proyectos para la proteccion vy
conservacion de la vida silvestre, sea con aportes propios o con financiamiento
de terceros, para lo cual, las instituciones publicas que suscriben el presente
Convenio, deberan contar con la correspondiente certificacion presupuestaria
conforme lo establecido en el articulo 115 Cdédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas.

CLAUSULA DECIMA. - MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados
por acuerdo de las PARTES durante su vigencia, siempre que dichos cambios
no alteren su objeto ni desnaturalicen su contenido, y se encuentren cefidos a
la Constitucion del Ecuador y las normas legales vigentes; para lo cual las
PARTES suscribiran convenios modificatorios.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - RESPONSABLES DE SEGUIMIENTO Y
EJECUCION DEL CONVENIO:

Para el cabal cumplimiento de las clausulas estipuladas en el presente
Convenio, las PARTES coordinaran todas las actividades y acciones que
creyeren convenientes, a través de sus administradores.
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e La Empresa Publica Metropolitana de Servicios Aeroportuarios designa
como administrador del Convenio a Sandra Lépez Bone — Gerente de
Seguridad Aeroportuaria.

e La EPMMOP designa como administrador/a al o la Directora/a de
Terminales y Peajes de la Gerencia de Terminales y Estacionamientos.

e Wildlife Conservation Society, designa como su administrador a
Sebastian Valdivieso Vega, Director del Programa WCS Ecuador.

e |a Secretaria de Ambiente, designa como administrador del Convenio a
Estefania Michelle Campaiia Roman, Especialista Ambiental de la Unidad
de Control y Seguimiento Ambiental.

e El Fondo Ambiental, designa como administrador del Convenio a Karina
Ron, Coordinacion Técnica y de Planificacion.

e La Corporacion Quiport S.A., designa como su administrador del
Convenio a José Andrés Abad Merchan, Gerente de Concesion.

Los administradores podran ser reemplazados, sustituidos, o cambiados en
cualquier momento sin que esto implique la modificacién del convenio marco.

Para el efecto, bastara la correspondiente notificacion a las otras PARTES en
un término maximo de tres (3) dias subsiguientes a la designacion de los nuevos
cargos.

Asi mismo, posterior a la culminacion de cada compromiso, se elaboraran los
respectivos informes, pudiéndose sefalar las observaciones pertinentes, en pro
de una mejor ejecucion del objeto del Convenio.

Al momento de la terminacion del Convenio, seran los administradores los
responsables de suscribir la correspondiente acta de terminacion y cierre del

Convenio.

Para el caso del administrador designado por parte de la EPMMOP, en
cumplimiento a sus obligaciones, le correspondera observar lo establecido en el
instructivo para la celebracion de convenios interinstitucionales emitidos por la

EPMMOP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CONTROVERSIAS:

Las PARTES se obligan a resolver las controversias que surjan en virtud de este
Convenio o en relacion con él, en forma directa, de buena fe, mediante métodos
alternativos de solucion de conflictos entre las instituciones y agotando las
instancias correspondientes.
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De no existir un entendimiento después de un plazo de TREINTA (30) dias
contado desde la fecha de inicio de las conversaciones directas entre las
PARTES, éstas acuerdan someter las controversias a mediacion en el Centro de
Mediacion de la Procuraduria General del Estado de la ciudad Quito que regira
sus procedimientos, a su reglamento interno y a las disposiciones de la Ley de
Arbitraje y Mediacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio terminara por una de las siguientes causales:

e Por cumplimiento del plazo y objetivo del Convenio.

e Por mutuo acuerdo de las PARTES, cuando por circunstancias
imprevistas, técnicas o econémicas, o causas de fuerza mayor o caso
fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses de las PARTES,
ejecutar total o parcialmente el Convenio. En este caso las PARTES
podran convenir en la extincién de todas o algunas de las obligaciones
contraidas, en el estado en que se encuentren, en cuyo caso se dejara
constancia de lo ejecutado, en un acta a suscribirse entre las PARTES
siempre que no afecte a terceros.

e De manera unilateral, por cualquiera de las PARTES, libremente y sin
responsabilidad, dando notificacion por escrito a las otras, con al menos
(CUARENTA Y CINCO) 45 dias de anticipacion a la fecha efectiva de
terminacion.

e Por liquidacion o extincion de una de las PARTES.

e Por nulidad judicialmente declarada.

La terminacion por mutuo acuerdo no implica renuncia a derechos causados o
adquiridos en favor de las PARTES.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES:

Para la ejecucion del presente instrumento, las notificaciones podran ser
realizadas por correo electronico, por escrito o cualquier otro medio oficial que
permita dejar constancia de la notificacién.

Para cualquier aviso o notificacion que las PARTES deban dirigirse en virtud de
este Convenio, se acuerda hacerlo por escrito y se considerara dado, entregado
o realizado, solamente desde el momento en que el documento correspondiente
se entregue al destinatario en su respectiva direccion fisica o electrénica
detallada a continuacion:

WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY ECUADOR

Direccién: Mariana de Jesus E7-248 y La Pradera
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Teléfono: 2-2237-377
Correo electrénico: svaldivieso@wcs.org
Quito — Ecuador

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS
AEROPORTUARIOS

Direccién: Calle Principal, Edif. Quito Airport Center,
segundo piso, Aeropuerto Internacional Mariscal Antonio
José de Sucre, Tababela.

Teléfono: 2-3959-360 extension 3147

Correo electrénico: sandra.lopez@aeropuertoquito.gob.ec
Quito — Ecuador

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS
PUBICAS

Direccioén: Av. 9 de octubre N26-56, entre Santa Maria y Marieta de Veintimilla
Teléfono: 2-394 6200 extension 31209

Correo electrénico: tania.cabrera@epmmop.gob.ec

Quito — Ecuador

SECRETARIA DE AMBIENTE

Direccion: Av. Rio Coca Nro. E6-85 e Isla Genovesa
Teléfono: 2-3052-300

Correo electronico: sambiente.tramites@quito.gob.ec
Quito — Ecuador

FONDO AMBIENTAL
Direccion: Av. Rio Coca E6-85 e Isla Genovesa
Teléfono: 2-3952-300 extension 24151

Correo electrénico: fambiental@quito.gob.ec
Quito — Ecuador

QUIPORT

Direccién: Calle Principal, Edf. Quito Airport Center, segundo piso,
Aeropuerto Internacional Mariscal Antonio José de Sucre, Tababela.
Teléfono: 2-395-4200

Correo electrénico: andres.abad@quiport.com

Quito — Ecuador

Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a la otra Parte
para que surta efectos legales, de lo contrario tendran validez los avisos
efectuados a las direcciones antes indicadas o bajo cualquier medio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:

LLas PARTES aceptan, el contenido de todas y cada una de las clausulas de este
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, en fe de lo cual proceden a
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suscribir en seis (6) ejemplares originales de igual tenor y valor.

Dado en la ciudad de Quito, a 01 de marzo de 2024

|

Santiago Sandoval ica Reinoso
SECRETARIO IRECTORA EJECUTIVA
SECRETARIA DE AMBIENTE FONDO AMBIENTAL

Clandid Otero Narvaez ‘ebastién Nader
GERENTE GENERAL GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA EMPRESA PUBLICAS DE SERVICIOS

Y OBRAS PUBLICAS AEROPORTUARIOS

D

: Francis Mishell Segovia Maya
RESIDENTE Y DIRECTOR DIRECTORA FINANCIERA

GENERAL
CORPORACION QUIPORT CORPORACION QUIPORT

ebastian Valdivieso Vega
REPRESENTANTE LEGAL

WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY ECUADOR
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